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[摘  要] 目的：分析护理人员发生锐器伤的原因,并提出相应预防措施。方法：2024年10月-2025年6月

某院100名临床实习护士为例,对其开展问卷调查,分析锐器伤发生的原因,从而制定针对性的预防对策。结

果：新入职护士的自我效能低,性别、上报次数、锐器伤次数等与自我效能水平相关(p<0.05)。结论：要

调查锐器伤后护士的自我效能影响因素,提高护士的职业防护知识教育水平,使其能够严格遵守操作流

程,避免发生锐器伤事件。 
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[Abstract] Objective: To analyze the causes of needle injuries among nursing staff and propose corresponding 

preventive measures. Methods: From October 2024 to 2025, 100 clinical nursing interns from our hospital were 

selected as an example. A questionnaire survey was conducted to analyze the causes of needle injuries, so to 

develop targeted preventive strategies. Results: The self-efficacy of new nurses was low, and factors such as 

gender, number of reports, and number of needle injuries were with the level of self-efficacy (p < 0.05). 

Conclusion: It is necessary to investigate the factors affecting the self-efficacy nurses after needle injuries, to 

strengthen the education level of occupational protection knowledge for nurses, so that they can strictly follow 

the operation process and avoid needle injury events. 
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锐器伤是指护理人员在临床工作中因为针头等锐器导致皮

肤出血,由于护理工作中会经常接触患者血液、体液等,锐器伤

导致的职业暴漏风险增大,护理人员医源性感染的潜在危险也

在不断增加。有学者研究表明,护理工作职业是一种高危职业,

且经针刺伤导致的血液传染病发生几率较高。那么,为了分析临

床护士锐器伤的发生情况,本文回顾性的分析了100例护理人员

的临床工作情况,了解到锐器伤的实际情况,希望能够降低临床

护士的锐器伤发生几率[1],现报道如下： 

1 资料与方法 

1.1一般资料 

选择某院在2024年1月-2025年1月新进的临床护士100名,

有男性10例,女性90例。年龄为18-54岁,平均年龄为(31.5±

2.9)岁。其中,12例为中专学历,4例为本科学历,84例为大专

学历。 

1.2方法 

依据既往文献设计调查问卷(见问卷调查表),在调查前先

邀请10名护士填写并访谈,及时修正调查问卷。调查问卷的内容

包括基本情况、锐器伤情况、针刺伤相关知识等。将问卷下发

给医院所有临床实习护士,使用自填方式。一共发放100份,共回

收100份,回收率100%。 

1.3统计学方法 

使用Epidata软件录入问卷,利用SPSS 22.0软件分析。

因为临床护士的实习时间不同,在对锐器伤年发生率计算时,

要和临床实习时间结合进行加权分析,数据差异有意义为

p<0.05。 

2 结果 

2.1发生锐器伤的科室情况 

在100例次锐器伤发生的科室分别有：外科60例(60.0%),

内科15例(15%),急诊科10例(10%),妇产科8例(8.0%),放射科7

例(7.0%)。 

2.2发生锐器伤的工作环节 

表1为发生锐器伤的工作环节： 
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表1  100例次锐器伤的工作环节构成比 

工作环节 例次 构成比/%

注射及拔针头 35 35%

清理用物 7 7%

手掰安瓿 15 15%

回套针帽 8 8%

取注射器或者输液器针头 25 25%

静脉加药 2 2%

其他 8 8%
 

2.3锐器伤护士的自我效能影响因素 

表2为不同因素对100名护士自我效能的影响,多因素分析

是根据自我效能总均分作为因变量的分析方法。学历、上报情

况、性别、锐器伤次数等作为自变量开展多元输入回归分析。调

查结果表明,除了学历之外,其他三项都会影响到自我效能,详

见表3： 

表2  不同因素的自我效能影响 

项目 类别 人数 自我效能得分 t/F值 P

性别
男 10 2.58±0.45

3.51 <0.05
女 90 2.51±0.45

锐器伤次数

1 35 2.71±0.05

5.26 <0.05
2 30 2.51±0.51

3 15 2.53±0.11

>3 20 2.32±0.05

上报情况

从不 35 2.65±0.05

4.25 <0.05

每次 8 2.92±0.14

很少 10 2.58±0.14

有时 7 2.36±0.06

大多数 40 2.51±0.04

佩戴手套

不方便操

作
30 2.52±0.25

6.54 <0.05

工作忙 22 2.15±0.21

没有必要 15 2.87±0.23

节约成本 10 2.94±0.35

缺少手套 8 2.22±0.09

其他原因 7 2.21±0.29

领导没有

要求
3 2.98±0.19

缺乏相关

知识
5 2.74±0.11

携带锐器盒

锐器盒不

合适
35 2.65±0.18

5.91 <0.05

操作区域

空间小
22 2.58±0.14

工作繁忙 17 2.49±0.25

没有必要 11 2.93±0.26

其他原因 5 2.11±0.21

没有锐器

盒
3 2.59±0.26

领导没要

求
2 2.94±0.58

缺乏相关

知识
5 2.99±0.11

 

3 讨论 

3.1锐器伤的危害 

通过锐器伤传播职业性血源性传染病的危害比黏膜接触、皮

肤接触要高,还会导致致命感染,比如乙肝HBV、HIV等。我国乙

肝总感染率超过60%,携带者超过1.3亿人。另外,我国艾滋病的

流行也在不断增长,护理人员面临着严峻的职业暴漏危险。 

3.2锐器伤的发生原因 

3.2.1操作不规范 

临床护士在注射、加药、整理药物等工作中会经常性的接

触到注射针头、刀片等,锐器伤的发生几率就会大大增加。通过

本文调查表明,在护士工作中注射及拔针头、拔取输液器与注射

器的针头或者手掰安瓿是最容易出现锐器伤的环节。发生此类

情况的主要原因有工作繁忙,导致护士操作不规范,所以在工作

中容易出现锐器伤[2]。 

3.2.2自我防护问题 

另外,年轻护士的锐器伤发生率高于高年资护士。虽然我国

在护士培养教科书中开设了相应的职业防护课程,但护士参与

学习的机会较少,有时在临床工作中会因紧张、受干扰等导致出

现锐器伤,自我防护意识较弱。 

3.2.3安全型器具 

虽然我国加大安全型器具的推广力度,但使用安全型器具

的医院仅占52.53%,和发达国家对比较低。所以,要求当地政府

要倡导医院使用具有安全保护装置的器具,并合理引进新产品,

对护士开展相应的操作培训。另外,护士还要学习全新的理念,

使用新技术与产品[3]。 

3.2.4防护用具使用不当 

有研究对101所医院护士的锐器伤发生情况进行分析[4],表

示有58.54%的护士在操作过程中未佩戴手套。本文研究表示,

有护士在锐器相关护理操作过程中未佩戴手套,可能是因为佩

戴手套会对手的灵活度造成影响。要求医院管理人员保证有足

够的护理人员,并且配备安全、舒适的手套,方便操作,提高佩戴

手套依从性。 

3.3锐器伤护士的自我效能感 

通过本文研究表示,护士在发生锐器伤之后的自我效能量

表得分为2-3分的占据69%,为中等水平。也就说明,护士的自我

效能感有很大提升空间。自我效能分数越高,说明面临问题越能

保持一种积极、乐观的心态。所以,在发生锐器伤后会影响到护

士对工作的自信心与态度,也会降低护士自我效能感。要想提升

自我效能感水平,就要不断的学习。 

在性别方面,有研究表示男性的自我效能得分比女性要高,

可能是因为男性的抗压力与自我控制力比女性强,在出现问题

的时候心态良好。在锐器伤次数方面,发生不同锐器伤次数的护

士自我效能感也存在统计学差异(p<0.05),说明锐器伤护士自

我效能感和被锐器伤的次数相关。在心理学方面,如果经常性的

被锐器伤,在工作中的自信心就会降低。通过上报情况分析,不

同的上报次数也存在显著性差异(p<0.05)。每次上报的人自我
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效能感比其他高,主要是由于上报后能够提高自信心,降低护士

的压力,从而解决问题,增强自我效能感[5]。 

3.4对策 

3.4.1加强培训,增强自我防护意识 

重点对护理人员的职业暴漏防护进行培训,比如实习护士

在岗前培训过程中将重点放在职业暴漏防护方面,加强临床主

力军护士的职业暴露防护培训与考核工作,重点为外科系统护

理人员,包括标准化预防概念等培训内容,增强自我保护意识。 

3.4.2严格遵守标准规程开展操作 

患者如果在被锐器伤到后接触有病毒的体液或者血液,就

会受到感染。那么,要求临床护士在工作中要严格遵守标准规

范。比如,在锐器盒中放入取下的锐器,在被锐器伤后立刻处理,

利用弯盘传递手术器械等[6]。 

3.4.3使用锐器盒 

在医院各科室配备锐器盒,可以放置针头等,避免二次分

拣。另外,谨慎处理有血源性疾病的患者,如果患者不配合要对

其约束,以针对性防范对策进行操作。 

3.4.4实时监测职业暴漏 

通过医院感染管理人员对职业暴漏情况进行实时监测,还

要进行宣传,假如发现职业暴漏要立刻处理。增加锐器伤管理制

度中的登记上报制度与相关的处理流程,使暴漏源不明病原学

监测流程更加的完善[7]。 

4 总结 

目前,我国护士锐器伤的发生率高,无法有效落实锐器伤预

防措施等相关制度。研究表示[8],每年医务人员都会发生锐器伤,

护士占比为42%-74%。我国研究学者[9]认为,有97.5%的护士都曾

经发生过锐器伤,并且和护士特定的个人习惯、工作行为、自我

防护意识、自我效能等相关,此方面与本文研究结果一致。既往

研究表示[10],手术室锐器伤占据医院全部科室锐器伤发生率的

22.2%-26.7%。主要是因为手术室护士要经常和剪刀、手术刀、

针头及患者体液、血液接触,提高了锐器伤的发生率。在发生锐

器伤前,可能会有应激事件发生。在心情愉快、平静的时候,会

降低锐器伤的发生频率。也就说明,工作负荷过重、环境紧张等,

都会导致出现锐器伤。有调查发现,工作经验小于5年的护理人

员是最容易发生锐器伤的。从职称方面分析,因为高职称护士会

更多的参与到教学与科室安全管理工作中,所掌握的职业防护

还是也更加全面,并且工作经验与职业防护意识比低年资护士

要优,所以防护知识得分高。但是,工作时间越长、职称越高,

所发生锐器伤的经历就会越多[11]。 

锐器伤本身就是一种物理性的伤害,在血源性病原体职业

暴露中如果锐器受到污染,就会直接导致护士发生血源性病原

体职业暴漏。另外,还会导致护士出现恐惧、焦虑等消极心理反

应,如果无法确定患者感染情况,就会加重护士心理压力。那么,

为了降低锐器伤发生率,保证护士、医务人员的身心健康,就要

重视锐器伤的防护工作。那么,可以通过政府部门进行宣传并制

定相应的政策,使用安全器具,完善管理制度与上报流程。另外,

还要重视医务人员培训与监督工作,加强护士的自我防护意识,

从而规范其临床操作行为。或者引进先进管理理念,提高护士的

职业行为,降低工作中的随意性,从而规避锐器伤的发生。 
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