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[摘  要] 重庆市开州区徳阳初级中学是四川省徳阳市对口援建的移民新校。二十载的文化积淀，二十载的化育生命，徳中展颜开州，扬名巴
渝。学校秉承“明徳向阳，化育生命”的办学理念，以“徳以养正，阳以致远”为校训，将中国传统的“徳”文化作为学校的精神文化。坚
持“徳智兼修，追求卓越”的校风，“立己立人，敬德修业”的教风，“活乐合融，和谐共生”的学风，全力打造“道徳徳阳，阻光徳阳”的
文化品牌，力争将学校办成“学生向往，家长满意，教师幸福，社会赞誉”的育人乐园和精神高地。为认真谋划新学期各项工作，确保 2020
年开学工作有序推进，德阳初级中学召开了本次开学工作行政会，在逐梦前行的道路上，为徳中人又注入了一缕牵系一生的灵魂。 
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二十载的苦练内功，二十载的厚积薄发，徳中德蕴其内，阳映其外。
学校坚持立徳树人的根本任努，“乐于奉献”成为徳中最大的师徳，“相

信学生”成为徳中最宽的胸怀，“解放学生” 成为教育的根本，“发展学

生”成为教育的使命。引领全体徳中人关注生命、关注成长、尊重个性、
尊重差异，极力营造良好的校园文化氛围、温馨的育人坏境，将学生化

育成为拥有高尚情操、健全人格、美好人性、丰富智慧的社会公民。学

校以“成就学生、成长教师、成功学校”为工作目标，全力推进“名师
工程”，不断提升师能，铸造师魂；大力实施“行政一线工程”，深化课

堂教学改革；着力改善徳育工作，以丰富的课程、精彩的活动，全面育

人，全程育人。 
2020 年是德中下一个 20 年的开局之年，也是我们未来五年规划的

开局之年，我们必将不负使命、重装前行；我们必将力行致远，不负韶

华。我们坚定不移的坚持“明德向阳、化育生命”的办学理念，秉承“德
以养正、阳以致远”的校训，核心是“德”。 

学校今年的工作主题--“德中文化践行年” 
目的： 
用“德中” 文化拓展班子视野； 

用“德中” 文化深蕴教师内涵； 

用“德中” 文化锤炼学生品质。 
目标： 

1 践行“明德向阳”的管理初心 
一是进一步调整我校“一部三级”的管理机制，实现部门服务与级

部指挥、部门规划与级部实施、部门评价与级部督促的深度融合，摒弃

部门与级部职责不分、管理不力、相互推诿的工作漏洞。（校长办） 

二是实施处室“三定”管理模式，实现学校行政管理制度化、规范
化。处室工作人员定岗位、定职责、定课时，职责明确，团结协作，确

保处室工作高效。（本期聘用、下期到岗）（办公室、各部门制定方案） 

三是夯实名师工程三年计划，培养出更多有魅力、有影响力的新生
代名师。选好用好师傅是关键，此项工作与集团青年教师培养同步进行，

不搞两张皮。（教学口） 

四是进一步探索教师编排基本均衡、学生编班基本均衡之路。（教学
口） 

五是夯实“行政一线工程”。做好行政听课一线、行政研训一线、行

政上课一线工作。（校长办） 
2 践行“德以养正”的育人初心 
一是加强师德师风建设，让教师深刻理解和把握“九个坚持”，切实

增强“四个意识”，牢固树立“四个自信”，坚决做到“两个维护”，从而
全面贯彻党的教育方针，坚持正确育人方向。（党总支、工会制定方案） 

二是始终坚持立德树人的根本任务，优化育人管理队伍，以机制管

理班主任队伍，以机制吸引优秀教师做班主任，以能做德中班主任为荣。
（德育口制定方案） 

三是深入探索家校共育新思路，让家校共育成为德中特色。习近平

在全国教育大会上指出：办好教育事业，家庭、学校、政府、社会都有
责任。初中教育是一个系统工程，需要学校、家庭共同努力，共同架起

家校共育的桥梁，促进孩子健康成长。通过家校共育专题研究，切实解

决家校共育中存在的问题，不断优化家校共育的策略方法，形成良好的
家校共育氛围和共识，推进家校更好合作共育。（德育口实施） 

四是成立“师生心理健康中心”从全国来看，心理问题已经成为制

约学生发展成才的主要障碍之一，因此相关部门要高度重视“师生心理
健康中心”建设，提升师生心理健康认识水平，构建心理防御机制。（德

育口） 

五是成立教育集团德育中心，使之成为集团班主任培训基地，培养
一批新生代知名班主任。（德育口） 

3 践行“化育生命”的质量初心 
一是探索分层精准施教的策略和方法；实现作业分层布置、分层要

求，反对学生作业完成情况一把尺子量到底；实现精准辅导，分层达标；

实现统一考试，分层达标；上述工作将作为今后一段时期学科中心、级

部学科组研训重点。（教学口） 
二是深蕴教师内涵，提升教师专业水平。教师自己的视野有多宽，

学生的视野就有多宽；教师的思想有多深，学生能够达到的思想深度就

有多深。我们要进一步深化教师培养的改革力度，夯实教师培养的学科
基础，提升教师专业能力和教学艺术。（教科室） 

三是改革教科研常规检查方式。检查督导是确保教学任务落实的一

个重要的途径，在原来常规检查的基础上，从备课、作业分层批改情况、
周教研活动情况、听课情况等方面入手进行常规检查方式改革，摒弃期

末无效的抄袭方式，提高整体教学质量。（教务处、教科室出方案） 

四是当好教育集团舵手，达到优势互补、资源共享、美美与共、和
合共生的愿景。教育集团学科中心与学校学科中心合并。（教学口制定方

案） 
4 践行“阳以致远”的发展初心 
一是实现中吉校区全面建成开班行课，破解两个校区管理新命题，

打破发展壁垒，实现发展突破。 

二是实现班班通、校园电视台、数字化广播系统、网络系统更新换
代，为智慧校园提供新平台、新手段。科技成就未来，我们要利于现有

的科技优势，将互联网+技术引入学校工作的方方面面，推动“数字校园”

建设，发展分享教育，进而提高我校整体师资力量和教育水平，让数字
化、网络化成为学校办学的特色，成为德中教育的一张王牌。 

三是力争实现本部校区改、扩建工程。整合辖区资源，加大基础建

设投入，对本部校区改、扩建工程要高度重视，相关人员必须高度负责，
既要控制好施工成本，更要提高施工质量，还要确保施工安全，让其为

学校发展助力。 

四是制定学校五年发展规划。要把握时代潮流，跟随时代的脚步，
领会时代精神，结合学校实际，科学规划，立足长远。 

孕育万顷波涛，吞吐连绵群山。徳中以立徳为要，明徳为先，祟徳

为风，弘徳为行，厚徳为魂，继续扛起开州区初中教育的大旗，不断书
写义务教育的辉煌篇章! 
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