
国际教育论坛 
第 4 卷◆第 2 期◆版本 1.0◆2022 年 

文章类型：论文 刊号（ISSN）：2705-1196（P）/ 2705-120X (O) 

Copyright  c  This work is licensed under a Commons Attibution-Non Commercial 4.0 International License. 177 

Journal of International Education Forum 

高职思政教育对学生就业创业的影响研究 
 

高磊 

湖南有色金属职业技术学院 

DOI:10.12238/jief.v4i2.4890 

 

[摘  要] 就高职院校的思政教育本身而言,虽然其专业性不强,但是不可否认的是,其具有极大的灵活性,

同时也具有广泛性。在高职院校的思政教育中,不仅会涉及政治理论和思想观念的教学,而且还涉及与学

生就业息息相关的职业道德的教学。为了帮助高职学生更好的进行就业创业,辅助其解决就业创业过程

中存在的问题,思政教师应该对学生进行充分的分析,明确其就业创业时的心理特点,思考其在就业创业

中可能存在的问题,与学校和其他老师一起做好毕业生的就业创业辅导工作,增强其职场竞争力,助力

“大众创业,万众创新”。 
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[Abstract] As far as the ideological and political education in higher vocational colleges is concerned, although 

its professionalism is not strong, it is undeniable that it has great flexibility, but also extensive.In the ideological 

and political education of higher vocational colleges, it not only involves the teaching of political theory and 

ideology, but also involves the teaching of professional ethics closely related to students' employment.In order to 

help higher vocational students better employment entrepreneurship, to solve the problems existing in the 

process of employment entrepreneurship, ideological teachers should full analysis of students, clear the 

psychological characteristics of the employment entrepreneurship, thinking about the possible problems in the 

employment entrepreneurship, with schools and other teachers do a good job of graduate employment 

entrepreneurship counseling, enhance the competitiveness of its workplace, power "mass entrepreneurship and 

innovation". 
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引言 

高职院校的思政教育课程至关重要,

其不仅需要注重对学生的个人修养进行

培养,关注学生道德政治观念的提升,而

且还需要坚持为社会培养专业性人才这

一理念,关注学生的职业观念。在此背景

下,无论是高职院校思政教育的老师,亦

或是相关的辅导员们,都应该重点关注

毕业生这一群体,基于其实际的心理状

态设置相应的教学方案,从而使思政教

育的质量可以得到显著的提升。就目前

的就业环境而言,不容乐观,毕业生与年

俱增,但工作岗位随着疫情的影响不增

反减,不论是学生自己,亦或是家长和学

校,都具有较大的压力。其中学生的压力

不小,就其本身而言,由于其从未接触过

职场,既不具备社会阅历,也不具备实践

经验,因此其不论是在就业中,亦或是在

创业的过程中,都可能会面临一定的问

题。此时,思政教育尤为关键,思政教师

可以充分利用思政教育课程,解学生工

作和创业之惑,帮助其调整心态,使其更

好的就业与创业。 

1 高职学生就业创业面临的

问题 

1.1具有较大的压力,十分焦虑 

在整个社会,就业难这一问题一直

被普遍关注,同时其也是长期存在的问

题。随着教育的不断发展,高等教育已趋

于普遍化,高等教育的毕业生越来越多,

导致人才市场上供大于求的局面普遍存

在。其中还存在着种种问题,比如专业歧

视、岗位需求差异大、性别歧视等。学
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生的专业学习至关重要,通过学校几年

的专业学习,可以不断的丰富学生的相

关专业理论知识,使其更加了解本专业。

但是对于学生的就业而言,这还不够,

难以完全帮助学生明确自己的职业方

向,找到适合自己的工作。在找工作的

过程中,大多数学生会采取广撒网的方

式,将简历投递给多家企业。针对学生

这一行为,需要表扬的是其投递简历的

热情。但是由于投递的简历较多,往往

会面临着面试失利的情况,在几次反复

之后,势必会增加学生的挫败感,使其

心情低落、沮丧,进而不自信。而在这

一过程中,这些面试失利的学生往往会

将自己与其他顺利就业的学生进行比

较,进而产生急躁、心理不平衡的情绪,

不能正确的看待就业。实际上,毕业生

在从学生转变为职场人士的中间有一

个过程,在这一个过程中需要不断的磨

合,此时学生产生焦虑和急躁的情绪在

所难免,教师应该充分发挥思政教育的

作用,明确毕业生在就业时的心理状态,

帮助其合理的疏导自己的心理,增加其

抵抗压力的能力,帮助其缓解自己的消

极情绪,避免学生一直局限于负面情绪

中,错失就业机会。 

1.2缺乏风险意识,容易陷入骗局或

创业失败 

就高职毕业生本身而言,其不论是

对创业,亦或是对就业,都具有极大的热

情,但是其社会阅历又较为短缺。高职学

生就好像温室里的花朵,大多呆在大学

校园中,在一个封闭和单纯的环境中成

长,家长和老师给予其充分的关照,这就

导致大学生心思较为单纯,更可能上当

受骗。在社会上,一些黑心用人单位为了

牟利,在明确高职毕业生不具备一定的

社会经验的基础上,未履行相应义务,更

有甚者企图免费获取劳动力。除此之外,

虽然一些高职毕业生具有极大的创业热

情,但是就其实际能力而言,有所欠缺,

其既对市场风险缺乏准确的判断,同时

也不能正确的应对市场风险,导致创业

成功率较低,打击学生的创业信心,打击

学生的自信心。 

1.3对自身缺乏正确的认知 

就高职毕业生本身而言,由于学历

的差距,所以其对自身价值存在偏差。在

就业创业的过程中,高职毕业生往往会

更加自卑和胆怯,认为自己比不上本科

毕业生,认为自己缺乏竞争力,在就业和

创业中缺乏信心,导致其以消极的态度

面对就业创业。 

2 高职思政教育中存在的问题 

2.1缺乏明确的教学目标 

在教育的过程中,虽然育才至关重

要,但也应将育人放在育才之前,如果不

关注育人,那么育才也只能是空中楼阁。

而就目前高职院校的具体情况而言,其

大多注重育才,在思政教育中,更加关注

技能和知识的传授,不注重学生职业素

养的培养,缺少一定的职业素养教育。这

就导致虽然学生具备一定的技能与专业

知识,但是职业素养却有所欠缺,难以满

足社会对人才的需求。 

2.2不重视思政教育 

现阶段,就我国高职院校的具体教

育情况而言,其正朝着越来越好的发展

方向,但是不可否认的是,其中一些高职

院校仍然存在较为落后的教育观念,未

认识到育人与育才二者之间的联系,不

了解二者之间的重要性,视育才为第一

目标,更加关注学生专业知识与技能的

培养,对思政教育缺乏重视,不了解思政

教育在学生就业创业中的重要性和必要

性,这就导致虽然学生的专业能力有所

提升,但是职业道德素养却有所缺失,难

以成为全面发展的人才,同时也欠缺一

定的职场竞争力。 

2.3学生素养有待提高 

就高职学生本身而言,其大多高考

成绩较差,无法获得本科院校的求学机

会。而就高职院校学生高考失利的具体

情况而言,其不仅与学生的智力因素有

关,而且还与其学习习惯与学习态度有

着密切的联系。而正是由于一些学生的

学习态度和学习习惯较差,导致其即使

进入高职院校学习之后,也不能按时上

课,考试作弊现象也时有发生,这就导致

高职教育面临着一定的难题。而就高职

思政教育本身而言,由于其更多的是思

想政治教育,考察的内容较少,对学生的

强制性要求也较少。导致高职院校的学

生认为这门课程可有可无,对其缺乏重

视,因而也难以在思政教育中学到知识,

更难以使思政教育更好的帮助其就业和

创业。 

3 高职思政教育对学生就业创

业的积极影响 

3.1有利于帮助学生更好的进行职

业规划 

在高职院校的思想政治教育中,思

想品德教育是核心,在此基础上分析各

个专业特点,开展职业规划教育,有利于

帮助学生更好的明确自身职业目标,使

其更好的对自己的职业进行规划。教师

在教学的过程中,可以对学生的性格和

爱好等进行分析,或者使用专业测评软

件对学生的各项特质进行测评,进而使

其形成正确的自我认知。而在学生的职

业规划中,文字整理必不可少,教师可以

要求学生以文字的方式呈现自己的职业

规划,在半年内根据行业情况和市场情

况不断的调整自身的职业规划,不断的

优化自身的职业规划。除此之外,思政教

育还可以有效的对学生的职业道德素养

进行培养,明确学生的优势所在,在此基

础上最大化的培养学生的优势,帮助其

更快更好的实现职业规划目标。 

3.2有利于使学生的心理素质得到

提升 

虽然高职院校也是一个小型的社会,

但是这个社会较为单纯,较为简单,难以

与社会复杂的环境相比。因此一些高职

毕业生在走入社会之后通常会产生一种

落差感、不适感,这在一定程度上会影响

其就业和创业。因此在这一过程中,思政

教育教师尽己所能的给予毕业生一定的

帮助是必要的,注重在思政教育中融入

就业创业教育,既要培养学生的人际交

往能力,也需要培养学生的情绪管理能

力,更需要培养学生的社会适应能力,使

其具备更加健康的身心、更加美好的品

德,进而使其符合社会的需求,更快更好

的适应社会。同时,应该将社会实践教育

纳入高职思政教育中,从而使学生可以

提前接触社会,明确就业形势,不断的提

升自己,更快更好的成长。 
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3.3有利于帮助学生树立正确的就

业观 

就高职院校毕业生的具体情况而言,

不具备积极的、正确的就业观的现象是

普遍存在的,这也是其就业创业失利的

重要原因。许多高职学生认为,就业是一

项十分重大的事,与自己的前途命运息

息相关。一旦就业创业失败,那么就意味

着人生没有前途,进而对自己丧失信心,

更有甚者会产生绝望心理,这不仅会对

自己的心理健康产生影响,而且会使其

产生危害社会、危害他人的倾向。而通

过思政教育可以使高职毕业生明确何为

正确的就业观,帮助其改变自己错误的

就业观,使其以一个更加积极的态度对

待工作,充满信心,不为面试创业失败而

妄自菲薄。同时,思政教育能够加强师生

之间的联系,促进师生之间的沟通,使教

师可以了解学生的具体情况,明确其此时

思想动态如何,不断的帮助学生调节心理,

使其具备过硬的心理素质,帮助学生形成

勇于拼搏、勇于尝试的能力,进而使其就

业创业的成功率得到有效的提升。 

4 高职思政教育促进学生就业

创业的策略 

4.1明确人才培养目标,着重培养学

生综合素质 

4.1.1提升学生道德品质 

在高素质人才培养的过程中,良好

的道德品质不可或缺,不论是学生的成

功就业,一会是学生的自主创业,都需要

立足于良好的道德品质。对于高职毕业

生而言,具备基本的道德素养是必须的,

只有其诚信、敬业、爱国,才能真正的在

工作上兢兢业业,遵守相关法纪法规,遵

守企业规章制度,营造良好的职场氛围,

助力企业的进一步发展。而对于高职毕

业生而言,良好的品质也至关重要,既需

要其坚强不屈,也需要其积极乐观,只有

这样才可以使其更好的面对就业创业中

可能遇见的困难,努力奋斗、永不放弃。 

在一方面,可以重视思想道德教育

活动,通过这些活动使学生的道德品质

有所提升,使其成为高素质人才。在另一

方面,应该关注道德典范的作用,将学分

作为学生学习的激励手段,从而使学生

的道德品质得到有效的提升。 

4.1.2增强学生就业价值观 

在开展思想政治教育活动的过程中,

应该重视学生正确价值观的教育,坚持

以学生的就业价值观为培养中心,在此

基础上开展思想政治教育活动。在这一

过程中,可以为学生进行分组,让学生在

小组内部讨论何为正确的价值观？如何

形成正确的价值观？在课堂中不断的抛

出问题,引发学生思考,了解学生对就业

价值观的看法,明确其是否具备正确的

就业价值观,一旦其就业价值观存在偏

差,那么就应该及时的对其进行引导,使

其正确的认识就业价值观。 

4.2加强校企合作,参加企业思政教

育活动 

就高职院校思政教育的具体情况而

言,其既注重对学生的专业技术能力进

行培养,也关注学生思想品德的培养,重

视培养爱岗敬业的优秀人才。因此,应该

注重思政教育的培养方式,不仅应该注

重课堂中的思政教育,而且还应该着眼

于课堂之外,充分的对学生专业特点进

行分析,实行校企合作。为了帮助学生未

来更好的就业,提升学生在职场中的竞

争力,学校应该加强与企业之间的合作,

通过网络等方式深入的与企业进行交流,

明确企业对人才的需求,安排本校相关

专业的学生进入企业开展实习工作。除

此之外,为了使学生具有一定的工作经

验,丰富其人生阅历,使其对工作的使命

和责任感具有更加深入的认识,在条件

允许的情况下,学校还可以组织学生到

相关企业进行思政教育学习,得到自己

的所思所悟,真正的理解职业道德内涵,

从而帮助其未来更好的就业。 

5 总结 

对于高职院校毕业生的就业创业而

言,思政教育至关重要。通常情况下,高

职院校在学校学习的一般都是专业技能,

更加注重自己是否掌握专业理论知识,

更加关注自己是否具备一定的专业能力,

更多的是学习,与社会较为脱节。但是高

职院校毕业生始终会面临就业创业的问

题,而就其实际情况而言,无论是创业,

亦或是就业,其都存在着一定的问题。而

在这一过程中,思政教育就至关重要,通

过做好思政教育活动,可以帮助高职院

校毕业生树立正确的职业观,提升其心

理承受能力,从而帮助其更好的就业。本

文对高职思政教育对学生就业创业的影

响进行了充分的研究,明确其中存在的

种种问题,并提出了一定的解决措施,从

而充分发挥高职思政教育在学生就业创

业中的作用,帮助学生更好的就业创业。 
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