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[摘  要] 目的：整理归纳适合我国的书院制育人模式,并调研书院制育人模式对于已开展和未开展书院

制高校的教职工和学生的认知发展情况。方法：2024年8月,采用文献研究法整理归纳国内外高校书院

制育人模式。2024年11至12月,采取问卷调查法选取河南中医药大学已开展书院制的尚真书院和未开展

书院制的第五临床医学院共485名教职工及学生进行认知发展现状调研,对数据进行描述性统计分析。

结果：整理归纳涵盖4个层面、共54条书院制认知发展条目,并据此设计调查问卷,关于书院制的认知发

展,已开展书院制的师生66.67%的参与者表示了解,19.30%的人非常了解。参与者普遍认为书院制的优势

在于促进学生全面发展(91.23%)和创造良好的学习与生活环境(96.49%)；未开展书院制的师生大部分参

与者对书院制有一定了解(76.19%),在支持引入书院制的态度中,55.58%的参与者持中立态度,17.47%的

人则表示强烈支持。结论：这显示出受访者对书院制支持的同时较为谨慎的态度。需要重视书院制的

宣传和推广,发挥好第二课堂育人的作用,以提升学生的参与体验和认可度,促进学生全面发展。 
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[Abstract] Objective: To summarize the suitable academy system education model for China and investigate 

the cognitive development of faculty and students in universities that have implemented and have not 

implemented the academy system. Methods: In August 2024, the literature research method was used to 

summarize the academy system education models of domestic and foreign universities. From November to 

December 2024, a questionnaire survey method was adopted to select a total of 485 faculty and students from 

Shangzhen Academy, which has implemented the academy system, and the Fifth Clinical College, which has 

not implemented the academy system, to investigate the current cognitive development status. Descriptive 

statistical analysis was conducted on the data. Results: The cognitive development of the academy system was 

summarized into 54 items at 4 levels, and a questionnaire was designed based on this. Regarding the cognitive 

development of the academy system, 66.67% of the participants in the faculty and students who have 

implemented the academy system indicated that they were familiar with it, and 19.30% of them were very 

familiar. Participants generally believed that the advantages of the academy system lie in promoting students' 

all-round development (91.23%) and creating a good learning and living environment (96.49%); for the 

faculty and students who have not implemented the academy system, most participants had some 

understanding of the academy system (76.19%), and in terms of the attitude towards introducing the academy 

system, 55.58% of the participants held a neutral attitude, and 17.47% expressed strong support. Conclusion: 

This shows that the respondents have a supportive attitude towards the academy system while being cautious. 

It is necessary to pay attention to the publicity and promotion of the academy system, play the role of the 

second classroom in education well, to enhance students' participation experience and recognition, and 

promote students' all-round development.  
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1 引言 

2017年,中共中央办公厅、国务院办公厅联合印发了《关于

深化教育体制机制改革的意见》[1],明确提出要探索建立书院

制、住宿学院制等有利于促进学生全面发展的教育管理新模式。

这一政策为书院制育人模式的推广奠定了基调,鼓励各高校积

极探索适合中国国情的书院制教育改革路径。2018年,教育部等

六部门联合发布了《关于实施基础学科拔尖学生培养计划2.0

的意见》[2],强调要创新人才培养模式,其中就包括探索书院制

等新型教育管理模式,以促进学科交叉融合,加强学生综合素质

培养。2019年,教育部发布的《关于深化本科教育教学改革全面

提高人才培养的意见》[3]中,提出：“要积极推动高校建立书院

制学生管理模式,开展’一站式’学生社区综合管理模式建立试

点工作”。2020年,教育部等八部门印发《关于加快构建高校思

想政治工作体系的意见》[4]指出：“依托书院、宿舍等学生生活

园区,探索学生组织形式、管理模式、服务机制改革……将园区

打造成为集学生思想教育、师生交流、文化活动、生活服务于

一体的教育生活园地”。2022年,教育部办公厅印发《关于进

一步做好“优师计划”师范生培养工作的通知》[5],鼓励实施

朋辈导师等学业互助与辅导制度,并明确提出“探索书院制育

人模式”。 

2 研究意义 

国家大力推行书院制,旨在打破传统单一的院系专业壁

垒,通过“专业学院+书院”的双院协同机制,实现通识教育

与专业教育的深度融合。其根本目标是落实“立德树人”,

通过混合住宿、全程导师制、丰富的社区文化活动等方式,

构建“一站式”学生社区,培养德智体美劳全面发展的拔尖

创新人才。 

3 研究对象 

2024年11至12月,选取河南中医药大学已开展书院制的

尚真书院和未开展书院制的第五临床医学院共485名教职工

及学生作为研究对象,所有参与者对本研究内容均已知情同

意。 

4 研究方法 

本研究采用文献分析法整理归纳国内外高校书院制育人的

模式,采取问卷调查法对师生进行书院制育人模式认知发展现

状调研,符合《赫尔辛基宣言》的医学研究伦理原则。 

(1)文献分析：2024年8月,通过查阅中国知网、万方数据、

PubMed、Web of Science等中外文文献数据库,以书院制、第

二课堂、academy system、second classroom等为关键词,查

阅与书院学习相关的学术论文、学位论文、研究报告。课题

组根据查找到的相关文献归纳出书院制育人模式的改革实践

与发展。 

(2)问卷设计和调查实施：2024年11至12月,依据整理归纳

的自行设计调查问卷,并交由全国医学教育中心专家进行修订。

正式调查前采用便利抽样方法选取10名师生代表进行预调查,

已证明问卷的可行性。问卷主要分两大类,一类为已开展书院制

的师生卷主要内容包括一般信息、对书院制的认知、对书院制

的体验、对书院制的评价以及对书院制的改进建议5个部分；一

类为未开展书院制的师生卷主要内容包括基本信息、当前院系

运行模式的认知与评价、对书院制的了解与认知、对书院制的

期望及对当前院系运行模式的改进建议5个部分。除了一般信息

外,其他选项按照选择率百分制计数。问卷还包括对书院制或当

前院系的运行模式和未来发展方向还有哪些其他意见或建议

(开放性问题)。问卷整体非李克特量表形式,因此未进行信度统

计检验；问卷全部题项经由相关领域专家审核审定,以此保证内

容有效性。采用线上调查方式,并对受访者所有个人信息和填写

内容保密。 

(3)统计学处理：通过Excel2019和SPSSAU软件[6]以及问卷

星[7]对相关数据进行统计学处理,对数据进行描述性统计和相

关分析。计数资料以例数和百分比表示。 

5 研究结果 

5.1国内外文献整理归纳 

通过查阅中国知网、万方数据、PubMed、Web of Science

等中外文文献数据库,以书院制、第二课堂、academy system、

second classroom等为关键词,查阅与书院学习相关的学术论

文、学位论文、研究报告等约584篇[8],其中期刊论文474篇,学

位论文及其他110篇。结合文献与我国医疗背景,作者指出,书院

制是国内高校为应对高等教育大众化挑战而探索的新型育人体

制。该模式融汇中西教育制度之长,以立德树人为核心,力求在

通识与专才教育间取得平衡,促进学生全面发展。作为对传统学

院制的体制创新,书院制通过实施导师制、小班教学与社区化管

理等多元手段,有效破解了规模扩张带来的质量难题。其不仅强

化了师生互动,更为提升教育质量和学生综合素养提供了切实

可行的解决方案。 

5.2问卷的信息反馈[9] 

本研究共收集问卷485份,其中已开展书院制61份,教职工4

份、学生57份；未开展书院制424份,教职工21份、学生403份。 

5.2.1已开展书院制教职工问卷 

对书院制的了解分为两种各占一半,50%认为了解一些,50%

认为非常了解；对书院制育人模式认可度为100%满意,面临的主

要困难是与其他部门协调问题。 

5.2.2已开展书院制学生问卷 

参与者主要为女性(75.44%),年龄集中在18岁及以下(45.6

1%)和19-22岁(54.39%)之间,且大一学生占大多数(68.42%)。在

专业方面,智能和医学工程类专业的学生占据了较大比例。关于

书院制的认知,66.67%的参与者表示了解一些,19.3%的人非常

了解。见图1。参与者普遍认为书院制的主要目的在于促进学生

全面发展(91.23%)和创造良好的学习与生活环境(96.49%)。参

与的主要活动包括学术讲座和文化艺术活动(各占80.7%),同时

也参与了社会实践活动和心理健康教育；关于书院制对参与者

的学习和生活有积极影响,尤其是在增强人际交往能力(82.46%)

和自我管理能力(77.19%)方面。 
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图1  已开展书院制院系学生基本信息及对书院制的了解情况 

5.2.3未开展书院制教职工问卷 

参与者均为女性,年龄层次分布较广,其中以46-55岁(33.3

3%)和26-35岁(23.81%)的受访者居多。大部分受访者的职称为

初级(42.86%)和中级(19.05%),且大多数为行政人员(52.38%)

或宿管员(42.86%)。在受访者的工作年限分布中,1至5年工龄的

群体占比最为突出,达到33.33%。就院系现行运行模式而言,受

访者的整体认可度极高,合计100%的受访者表达了满意态度(其

中“非常满意”占52.38%,“满意”占47.62%)。在书院制的认

知与支持度方面,高达76.19%的参与者表示对其有所了解；同时,

有66.67%的人支持本院系引入该模式,另有19.05%的人表示强

烈支持,整体呈现出积极的接纳态度(详见图2)。 

关于院系的现状评估,受访者高度肯定了当前的教学质量

(76.19%)、课程设置(71.43%)以及师资力量(66.67%)。但与此

同时,他们也指出了亟待优化的痛点,主要集中在资源配置(66.

67%)、师生互动频率(61.9%)以及学习资源受限(61.9%)等方面。

针对引入书院制的预期成效,受访者普遍寄予厚望,认为其不仅

能100%助力学生全面发展,还能在80.95%的受访者看来有效密

切师生联系并丰富校园生活。此外,在配套支持方面,受访者最

期盼书院制能在心理健康(90.48%)、社会实践(80.95%)及学术

辅导(76.19%)等领域提供实质性帮助,这充分彰显了他们对促

进学生综合素质发展的深切关注。 

 

 

图2  未开展书院制教职工对书院制的了解及引入书院制的

态度 

5.2.4未开展书院制学生问卷 

本次调研对象以临床医学专业的高年级学生为主,99.0%为

大四及以上,83.62%学习年限超5年,年龄多集中在19-22岁(80.

4%),且女性比例(67.99%)显著高于男性。调查显示,六成受访

者对当前院系运行模式表示满意,三成评价一般,说明整体运

作良好但需进一步完善。在书院制认知上,多数受访者仅“了

解一些”(43.67%)或“非常了解”(14.39%),导致在是否引入

书院制的问题上,过半数(55.58%)持中立态度,接受度相对谨

慎(详见图3)。 

受访者认为,院系的核心优势在于师资与教学质量,但学习

资源受限(66.5%)和师生互动不足(36.97%)是亟待解决的痛点。

关于书院制的价值,72.95%的人认同其旨在促进学生全面发展,

并看好其在活跃校园文化(68.24%)和增强师生纽带(65.76%)方

面的作用。此外,受访者在支持需求上高度聚焦于学术指导

(72.95%)与心理健康(64.27%)；在院系改进期望上,则集中指向

资源配置(67%)和课程设置(65.26%)的优化。 

5.3已开展书院制师生对书院制育人模式的整体认知 

在已实施书院制的院系中,尽管该模式对学生发展的促进

作用得到了普遍肯定,但参与者在实践中仍遭遇了时间冲突(82.

46%)和信息获取不便(43.86%等)现实挑战(见图4)。在后续改进

方向上,受访者的诉求主要集中在三个维度：一是提升活动的质

量与吸引力(75.44%)；二是增加活动类型的丰富度(63.16%)；三

是进一步优化和改善生活环境(77.19%)。 

5.4未开展书院制师生对书院制育人模式的整体认知 

未开展书院制院系普遍认为：当前院系的运行存在一定问

题,见图5。对书院制的了解和支持程度相对有限,但对书院制的

引入持积极态度。见图6。认为其能够带来多方面的积极影响。

66.51%的师生认为能增强彼此间的联系；37.74%的师生认为可

以促进学生的全面发展；68.87%的师生认为可以丰富校园文化

生活；59.91%的师生认为可以增强院系竞争力。见图7。建议针

对师生互动、资源配置等问题进行改进,以更好地满足师生的需

求。同时在书院制的推广中加强宣传和教育。见图8。 
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图4  已开展书院制的积极影响 

 

图5  未开展书院制院系运行模式的主要问题 

 

图6  引入书院制的主要目的 

 

图7  引入书院制带来的积极影响 

图 3  未开展书院制院系学生基本信息及对书院制的了解及接受程度 
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图8  未开展书院制院系师生对本院系运行模式的改进建议 

6 结论 

6.1已开展书院制院系的持续优化策略 

(1)聚焦内涵发展：明确书院作为综合素质与创新人才培养

基地的定位,通过强化通识教育课程,切实提升育人质量。(2)

完善协同机制：明晰书院与学院的职能分工,形成育人合力。学

院侧重专业知识传授,书院侧重个性发展与素养培育。(3)优化

导师队伍：建立健全导师选拔、培训与考核制度,发挥导师在育

人过程中的关键引领作用,保障学生健康成长。(4)提升学生自

主性：吸纳学生参与书院治理与活动组织,全面锻炼其自我管

理与自我服务能力。(5)均衡资源配置：增加资金投入以改善

学习与生活环境,并科学统筹教育资源,保障书院与学院间的

资源平衡。(6)坚持守正创新：融合传统书院文化与现代教育

理念,创新培养模式,着力塑造学生的批判性思维、创新精神

及社会责任感。 (7)繁荣书院文化：通过开展丰富的学术与

文体实践活动,打造优良的文化氛围,提升学生的书院认同感

与归属感。 

总之,高校需在实践中不断探索,因地制宜地推进书院制改

革,以更好地服务于高素质人才的培养目标。 

6.2未开展书院制院系的渐进式推进策略 

(1)加强宣传引导：通过讲座、研讨及多渠道媒体宣传,普

及书院制理念与成功案例,增进师生的了解与认同。(2)稳妥试

点推广：选取部分学院开展先行试点,在实践中总结并完善管理

模式,待取得成效后再逐步向全校推开。(3)完善内部治理：建

立规范的管理机构与制度,优化软硬件育人环境；同时鼓励学生

参与制度拟定,提升其民主自治与参与积极性。(4)营造育人氛

围：开展丰富的文化实践活动,培育优良的书院文化；强化书院

与学院的协同配合,明确分工,提高整体管理效率。(5)持续动态

优化：密切关注师生反馈,及时调整运行机制；通过定期评估与

总结,发现问题并整改,保障书院制的良性发展。 

总之,未开展书院制的高校在推进过程中,必须充分考量自

身实际与师生需求,做到合理规划、科学布局、稳步推进,以实

现最佳育人效果。 

6.3书院制的未来发展 

中国高校书院制要注重对古代书院精神的传承与创造性转

化,书院制管理要进一步凸显“学生中心”的地位,书院制发展

模式应多元并存[10]。如果说专业院系注重专业知识传授和学术

发展的“第一课堂”,即关注学生“成才”,那么书院更注重学

生的价值塑造和人格养成的“第二课堂”,即关注学生“成人”。

书院制是通过不同院系的“交叉方向共建”,共同推动学生的培

养。而打破专业限制、培养通才,就要求课程体系作出相应改革,

让学生进行跨专业、跨学科、跨领域的学习,这是传统的院系培

养难以做到的,书院制培养模式在这一方面有较大的突破。加强

对学生的通识教育不能仅靠正式课程,还要把非正式课程、生活

教育纳入进来,积极打造“第二课堂”[11],组织社团活动、社会

实践、科技创新大赛,甚至是帮助学生加强人际交往等。实施书

院制改革成为我国高等教育育人模式改革的一种积极探索和有

效尝试。书院制改革的初衷就是要遵循高等教育规律和大学生

成长成才规律,围绕立德树人的根本任务,通过建设住宿书院学

习生活社区,鼓励不同专业背景的学生混合居住,加强通识教育

课程和环境文化熏陶,拓展学术交流及社团活动,促进学生文理

渗透、专业互补、互相交流,融汇人文科学和自然科学知识,从

而促进学生的全面发展。 

综上所述,本研究结果显示,书院制改革是在特定的高等教

育时代背景下产生与发展的,是对社会需求与学生发展的积极

回应。书院制不仅仅是人才培养模式的改革,更是教育组织模式

的重要创新之举。如何进一步推进高校书院制改革、促进书院

制可持续发展,在实践探索中有以下几方面问题值得深入思考。

如因理念冲突,导致师生对书院制改革还缺乏共识；因路径依

赖,导致“双院”协同还不够顺畅；因评价导向,导致学业导

师的学业指导作用难以充分发挥；因资源约束,导致书院文化

内涵建设的保障条件还不够到位；因学分制约,导致书院第二

课堂还缺乏内生动力。这些问题和困惑需要在改革的进程中

不断地探索和完善,进而推动高校书院制育人模式改革不断

取得新成果。 
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