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[摘  要] 劳动教育是新时代高校全面育人的重要内容，也是立德树人的必然要求。本文以三全育人理

念为依托，阐释了劳动教育的特点、内涵和内容，说明了应用型高校加强劳动教育的必要性，并在此

基础上从全员、全过程、全方位三个维度出发探索应用型高校开展劳动教育的实施路径，以构建符合

新时代大学生劳动教育的育人机制，全面提升高校劳动教育成效，促进大学生的全面发展。 
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[Abstract] Labor education is not only an important content of all-round education in universities in the new 

era, but also the inevitable requirement of building morality and cultivating people. Based on the concept of 

"three-wide education", this paper explains the characteristics, connotation and content of labor education, and 

explains the necessity of strengthening labor education in application-oriented universities, and on this basis, 

explores the implementation path of labor education in application-oriented universities from the three 

dimensions of full members, whole process and all-round, so as to build an education mechanism in line with 

the labor education of college students in the new era and comprehensively improve the effectiveness of labor 

education in universities, promote the all-round development of college students. 
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2018年，全国教育大会提出要培养

德智体美劳全面发展的社会主义建设者

和接班人。劳动教育被纳入到国家教育

方针中，这是新中国教育史上的里程碑，

也是适应新时代发展的需要。2020年，

中共中央、国务院印发《关于全面加强

新时代大中小学劳动教育的意见》明确

提到，在中国特色社会主义教育制度中，

劳动教育是一项有着深远意义的重要内

容，要坚持立德树人，把党的教育方针

摆在突出位置，推进劳动教育在大学、

中学、小学的发展，贯穿人才培养的全

过程，覆盖社会各方面，在教育规律的

框架内，以育人为根本导向，推进体制

机制的创新，让教育更加贴近需求、更

加实效，帮助学生形成正确的三观，做

到知行合一。 

1 应用型高校的特点 

应用型高校是以“应用”为核心，

结合高等教育形势，以契合社会发展需

要为根本导向，把脉经济与社会的发展，

构建起相适应的课程体系、专业结构，在

教学方法、内容、手段上进行变革与更

新，推动实现教学水平的全面提升，以

竞争能力、社会适应能力为重点，培养

高素质应用型人才。要求要与地方特色

结合起来，各专业把培养学生实践能力

放在突出位置，更多地培养出应用型人

才，让“应用”能够在教育体系建设中

获得充分反映。《国家中长期教育改革和

发展规划纲要(2010-2020年)》明确要

求，建立高校分类体系，实行分类管理。

在经济转型阶段，结合国家发展战略需

要，在职业教育与普通本科教育之间，

以中国特色为导向，探索构建起一种新

型的高等教育——应用型高校教育。 

2 新时代大学生劳动教育的

内涵 

劳动教育可分为“劳动”和“教育”，

也就是要让劳动充分发挥出它的功能，

起到育人的良好作用。在劳动的过程中，

融入对学生的教育。让大学生接受热爱

劳动的教育活动，帮助大学生养成好的

劳动习惯，掌握一定的劳动技能，以及

树立起正确的劳动态度，形成深厚的劳

动感情。新时代大学生劳动教育的落实，

需要充分围绕社会主义核心价值观，以

生产劳动、日常生活劳动等为媒介，有
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计划、有目的地对学生进行引导，让学

生在劳动的过程中，实现对自身意志的

锤炼，以及在技能方面获得提升，并在

劳动价值观上产生正确的理解与认识，

充分认识到要实现人生梦想、获得幸福

生活，需要辛勤劳动。只有劳动，才能

够创造美好未来。 

3 新时代大学生劳动教育的

内容 

在新时代下，大学生“劳动”具有

更多的内涵，不只是劳动本身，也涵盖

有创业，学习，奋斗等内容。新时代大

学生劳动教育，也同样有着新的变化，

不只是要培养学生的劳动精神、劳动习

惯、劳动技能、劳动态度等，更是需要

适应时代特征，依托新技术、新产业的

发展，在内涵上对劳动教育进行更进一

步地发掘，并充分运用大数据、云计算

等新型产物，让大学生在劳动上更加具

有创造性，也更具创新性，构建起全面

的劳动观。 

4 应用型高校加强劳动教育的

必要性 

4.1落实立德树人根本任务的必然

需要 

高校要实现立德树人的根本任务，

需要发挥劳动教育的应有作用，它对高

校育人有着关键影响。如果劳动教育缺

失，那么大学生根本无法做到德智体美

劳全面发展。因而在劳动教育上，需要

持续强化，让劳动育人更多地发挥出价

值，方能坚定大学生理想信念。在情怀

上，需要更加具有爱国意识，在精神上

需要进一步升华，不怕困难、艰苦奋斗，

以及在劳动意志品质、劳动精神品格上

实现锤炼，让劳动育人发挥出更切实的

效用。同时，作为新时代的教育使命，

把劳动教育落到实处，对社会主义建设

和发展都能够积蓄更多后备力量。社会

主义的接班人，不只是在建设者的角色

上要是合格的，在国家发展和民族兴亡

上也需要能够肩负起重任。因而，不仅

需要身藏大智慧、心存大爱、胸怀大格

局，还需要具备实践意识、劳动意识、

奉献意识，在“三观”上，同样也需要

树立起正确的认识。只有做到德智体美

劳全面发展，才称得上是合格的社会主

义建设者和接班人。 

4.2应用型高校培养技术型人才的

重要手段 

应用型高校不只是承担着立德树人

的重任，也是助推国家高质量发展的一

大举措，其目的是以国家需要为导向，

更多地培养技能技术人才，是对大学生

劳动教育进行探索的重要阵地。面对三

全育人的需要，在中国特色社会主义新

时代推进应用型大学劳动教育工作，能

够在教育方法和资源上帮助应用型高校

获得进一步地丰富与完善，以及使高校

劳动教育路径研究进一步的深化，是劳

动教育得以向前发展的创造性举措。站

在高校劳动教育的层面，能够让它更具

实效，特别是对应用型高校劳动教育来

说，能够有效地完善不足和补足短板，

使应用型高校在人才培养方面迈上更高

的台阶，以及为经济社会发展注入更强

活力。 

4.3完善人才培养体系、促进学生全

面发展的必然选择 

面对新时代发展的需要，高校的教

育体系也需要进一步地拓展，要覆盖德

智体美劳，帮助人才实现全面发展。在

人才培养方面，构建起更高水平的体系

架构。在高校人才培养工作中，德智体

美劳全面发展应摆在第一位置。对高校

来说，依靠开展劳动教育的方式，在理

论与实践之间能够搭建起双向桥梁，使

大学生能够做到理论联系实际，并以此

实现对自身意志的锤炼、增长才干，在

综合竞争力方面实现提升，做到自由全

面的发展。 

5 三全育人视域下劳动教育的

实施路径  

对高校来说，要坚持立德树人，践

行三全育人，加强劳动教育是前提。在

新时代下，社会因素复杂，高校大学生

劳动教育作为系统工程，如果要取得成

效，就要做到全过程、全员、全方位地

参与，以新时代大学生为中心，建立起

立体的参与系统。 

5.1搭建全员育人平台，全面推进劳

动教育 

5.1.1完善劳动教育机制，推动全体

学生参与 

面对应用型高校的现实特征，高校

需要充分运用制度的力量，结合专业性

质的差异，进行科学的顶层设计，把突

出重点、突出特色放在重要位置，推进

整体、系统化工作体系的构建，在人才

培养的具体工作中全面落实劳动教育的

内容，并围绕劳动教育需要，构建保障

体系，让劳动教育不只是能够落地，更

是能够生效。同时，对于劳动教育问题，

在考核评价方面要构建起可行的体系，

杜绝“走形式”，把能力、实效摆在考核

的第一位；在结果应用方面，也需要建

立起相关的机制，让劳动教育成绩纳入

对学生的测评内容中，并在入党评优等

事项中加以考核。此外，也可以劳动为

对象，设立专门的奖学金，如劳动奖学

金等。最后，围绕劳动教育质量问题，

就构建科学的监测制度进行探索，使得

高校劳动教育能够进一步地落实下去，

助力劳动教育可持续发展。 

5.1.2加强专业队伍建设，引导全体

学生学习 

作为教学课程的一部分，在教师资

源方面，高校劳动教育也有着较多依靠，

因而，加强教师队伍建设是必需的。在

新时代下，劳动教育若要得到蓬勃发展，

高校就要对师资队伍建设投入足够的精

力。可以将年度教师培训纳入相关的劳

动教育内容，围绕劳动教育工作的开展，

设立专门的教研室，使劳动教育更加的

专业，也更具有职业素养，最终打造出

在业务方面、政治方面、育人方面都过

硬的高素质劳动教育师资队伍。 

5.2构筑全过程的劳动教育体系，助

力学生全面成长 

5.2.1夯实劳动教育课程基础，完善

劳动教育设施 

在人才培养方案中，需要有机地融

入劳动教育内容。结合中央的文件精神，

以学生的培养层次和阶段差异为参考，

制定具体的目标要求。第一，在劳动教

育中，基础工作是开展课程建设，因而

需要在现有资源的基础上，充分考量专

业学科的特征，以及兼顾课程的综合性
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需要，构建起系统的劳动教育课程体

系，把劳动教育内容植入到课程中，并

设定学时标准。第二，在劳动教育方面，

需要重视与各类企业的结合，发挥协同

的力量，共同推进劳动教育的发展。第

三，充分考量劳动教育的需要，完善相

关的劳动教育设施，让劳动教育发挥更

大作用。 

5.2.2融入专业及公共课程，渗透学

生培养全过程 

在专业及公共课程中，在进行充分

分析的基础上，有机地融入劳动教育内

容。公共课程，主要是思政教育类课程

融入劳动教育内容，能够让学生对马克

思主义劳动观有更加深入的认识和掌

握，以及强化劳动精神。在专业课程中，

劳动教育内容的融入，需要与专业特征

相结合，在劳动品质、职业精神等方面

对学生加以培养。此外，在专业教育方

面，高校需要加以准确分析，借由专业

知识传授的过程，对学生进行引导，让

学生更多的感知劳动精神，最终以专业

特色为基础，构建起相适应的劳动教育

价值体系。比如：在理工科专业中，可

以运用专业实习、实验等方式对学生进

行劳动教育，开展创新性劳动实践，让

学生在实现专业素养及能力强化的同

时，厚植劳动情怀。同时，在一些其他

的大学课程中，不管是心理健康教育课，

还是就业指导课，又或者是创新创业课

等，只要是具备条件，都应适当地融入

劳动教育内容，以学生为对象，由创业、

就业等全方位的角度进行劳动教育。此

外，在大数据、人工互联等技术的加持

下，高校可以对劳动教育作进一步的拓

展，让劳动教育更具趣味，更加的高效，

以实现学生更好的发展。 

5.3打造全方位育人空间，贯穿学生

培养各方面 

5.3.1劳动教育与大学生勤工助学

相结合 

为助力劳动教育的实施，在图书馆、

校园绿化管理、实验室管理等方面，高

校可以实施勤工助学，面向经济困难的

学生，设立“以劳代助”等岗位，并为

学生提供培训，让学生以劳动的方式换

取报酬，也同步实现对学生的劳动教育，

磨炼学生的意志，以及让学生在技能、

素质上得到提升。 

5.3.2劳动教育与大学生社会实践

相结合 

围绕大学生劳动教育的需要，针对

学校、政府、医院等机构，高校需要与

其进一步加深沟通，争取各方力量的帮

助，为开展大学生劳动教育创造机会。

如下工厂实习、进农村扶贫等，让学生

接受贴近社会实情的劳动教育，提升学

生的服务和参与意识，助力学生的进一

步发展。 

5.3.3劳动教育与创新创业项目相

结合 

在创新创业教育中，高校应结合实

际，融入劳动教育的内容。如，以建设

智慧科创工厂、搭建创新创业平台、举

办创新创业竞赛为抓手，让学生重视对

新技术、新知识的应用，以及在此过程

中让学生接受劳动教育，提升其创业意

识、创新精神和创新品质。 
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