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[摘  要] ADDIE模型是在ADDIE理论模型基础上形成的护理教学模式,已在护理教育的各阶段中应用,

尤其在临床护理培训阶段展现出了较好的应用效果。本文旨在总结ADDIE教学模型的国内外培训领域

应用现状,该模型在临床护理领域中不断完善、应用及推广将有助于改善临床护理培训的效果,提升整体

教学质量。 
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[Abstract] ADDIE model is a nursing teaching model formed on the basis of ADDIE theoretical model,which 

has been applied in every stage of nursing education,especially in the clinical nursing training stage.This review 

aims to summarize the current status of the ADDIE teaching model in domestic and international training fields. 

The continuous refinement, application, and promotion of this model within the clinical nursing field will 

contribute to enhancing the effectiveness of clinical nursing training and improving overall teaching quality. 
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护理学是一门以自然科学和社会科学理论为基础的综合性

应用学科,临床护理教学是护理教育体系中的关键组成部分,是

提升教学质量、培养优秀护理人才的关键[1]。国家卫生健康委

员会于2021年发布《全国护理事业发展规划(2021—2025 年)》
[2],主要任务中明确指出“加强护士培养培训”的理念,要求科

学合理安排护士培训,提升岗位胜任力。当前临床护理培训的

方式仍多以传统带教模式为主,其特点在于教学形式缺乏多

样性,导致护士的学习动力欠缺,且理论教学未能与护理实践

得到充分结合,难以达到预期的教学效果[3]。ADDIE模型是一种

系统性、科学性的教学设计模型,包含了分析(Analysis)、设计

(Design)、开发(Development)、实施(Implementation)以及评

价(Evaluation)这五个紧密关联且环环相扣的环节[4],与传统

教学设计相比,该模型深刻遵循以学生为中心的建构主义学习

论,更有利于课程良性构建与优化,更能调动学生课堂参与积极

性,为临床护理培训的优化提供了创新思路与有效途径[5]。近年

来,该教学模型在临床护理培训领域得到了广泛关注与应用,研

究者们致力于探索其在不同护理培训场景下的适用性与有效

性。本文对ADDIE模型在临床护理培训领域中的应用现状进行综

述,以期为今后促进ADDIE教学模型的推广提供参考。 

1 ADDIE模型的概述 

ADDIE模式是由著名教育学学者罗伯特加涅于1975年提出
[4],此模型的创新性在于坚持以学员为中心,强调根据学员的实

际需求设计、开发同时具备针对性和系统性的教学培训方案,

在激发学员学习兴趣的同时,尽可能地满足学员自身临床工作

中的需求,培训过程中五个环节做到环环相扣,在不断地反馈评

价中改善方案,使其更加完善、科学。经国内外学者的不断探索,

该模式已广泛应用于护理学生教育培训、护理人员的科研培训、

新入职护士培训、护理继续教育中,且效果显著。其中国外学者

Tzu-Chuan Hsu等人的研究中将该模型应用于护理人员伦理教

育[6]、继续教育[7,8]、文化能力培训[9]、心衰患者出院教育方案
[10]、护士导师培训[4]以及护理专业学生的教育[11]等课程,研究显

示,该模型能满足护理教育、学术研究、临床实践需求和组织目

标的培训学习,且培训效果显著。我国学者的研究中,将该模型

应用于社区护理[12]、孕妇教育[13]、护理科研培训[14,15]、护士长

分层培训[16]、新职工入职培训[17]等,应用范围广泛,培训效果明

显提高,与此同时,更有国内外研究显示,该模型不仅能够培养
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护士的思维能力,还可以提升护理人员的自我效能感[4,18]。目前

研究表明,ADDIE模型的应用可以提高课程开发的质量和效率,

节约资源成本,提高培训质量,促进教育发展。 

2 ADDIE模型在国内外护理培训领域中的应用现状 

2.1 ADDIE模型在国外护理培训中的应用现状 

国外护理领域的学者主要运用ADDIE模型于信息技术和软

件开发、构建培训方案及健康教育等多个维度。韩国Park等[19]

为提高手术室和恢复室护士的能力,在智能手机程序中链接一

个网站,运用ADDIE模型经过不断的调试,护士通过手机扫二维

码即可了解和掌握医疗器械的相关知识,该研究将护理教育和

信息技术的优势进行融合,取得了良好的结果；Aydin等[20]为乳

腺癌病人设计一款乳腺癌术后自我护理应用程序(APP),通过使

用ADDIE模型对该APP进行开发和测试,使得乳腺癌术后病人自

我护理能力大幅提升；Nowicki等[21]采用ADDIE模型为护理学生

和执业护士开发了一款名为“Diagnostic Nurse”的教育类

移动应用程序,该程序集成了患者健康评估工具、诊断测试、

标准化临床测量工具及患者列表等功能,展示了该应用程序

在提升护理人员和护理学生专业技能和伦理决策能力方面的

潜力。Liang等[22]为提高临床护士的感染防控能力,设计并实施

了基于ADDIE模型的临床护士COVID-19感染防控培训方案,并评

估其对提高临床护士感染防控能力的效果,为今后临床感染防

控培训提供了新的思路、方法和途径。ADDIE模型为国外护理研

究者提供了系统的框架和方法,使用这一模型,研究者可以更加

科学、系统地进行相关项目的设计和实施,从而不断提升护理教

育的质量和效果。 

2.2 ADDIE模型在国内护理培训中的应用现状 

2.2.1 ADDIE模型在临床护理培训中的应用 

近年来,国内护理教育者尝试在临床护理培训的各阶段中

应用ADDIE教学模型,涉及相关培训课的理论及实践教学,并评

估其教学效果。狄恒丹等[15]应用ADDIE模型的系统化培训策略,

旨在提高护士科研能力,研究结果表明,培训后学员的论文发文

数、获批科研课题数、科研获奖情况相比培训前均有所提高。陈

梦云等[23]为增强护士在经外周静脉穿刺中心静脉置管(PICC)

维护方面的专业知识与技能,依据ADDIE教学模型进行了一项

针对医联体内护士PICC维护知识能力现状的深入分析,设计

了同质化培训方案,并对医联体内其他参与医院的护士群体

实施了该培训。相较于传统教学,该教学模式较为可靠且具有

科学性,对中心静脉导管维护培训具有参考意义。刘于等[24]将

ADDIE模型应用于在职护士岗位培训,对比应用ADDIE模型培

训的护士和应用传统方式培训的护士后发现,应用ADDIE模型

培训的护士培训成绩、培训满意度和出院病人满意度均比传

统培训方式显著提高。这些研究充分展示了ADDIE模型在临床

护理培训领域的显著优势,它能有效提升护士的专业素养与

实践能力,无论是在专科护理培训还是重症护理培训等方面

均表现出色。 

2.2.2 ADDIE模型在现代信息技术中的应用 

近年来随着高等教育信息化的迅速发展,大数据、人工智

能、在线平台和多媒体技术等不断应用于临床护士培训领域中,

在优化和共享优质教学资源的同时,满足学习者学习时间个性

化的需求,有助于提升其学习效率及教学效果。赵梦璐等[25]将

ADDIE教学模型与电子书包、虚拟现实技术紧密结合应用于新入

职护士培训领域,在提升临床综合能力、减轻转型冲击及提高培

训满意度等方面取得成效,从而为后续设计科学、系统的新护士

培训方案提供重要参考。李进等[26]将ADDIE模型与信息化系统

相结合,通过系统建设分析、系统设计、系统开发三大步骤研制

新入职护士培训系统,打造了护理毕业后教育平台,该平台有助

于提升新入职护士特定胜任力,为构建新入职护士培训与管理

信息化平台提供参考依据。曹世华等[27]应用ADDIE模型提出网

络直播支持在线教学模式,从交互设计理念视角提出了对未来

在线教育交互设计的优化方案,并进行护理信息学课程的在线

教学实践,取得良好效果。这种结合为ADDIE模型与现代信息技

术融合应用于临床培训领域中提供了有力的实践支撑,不仅提

升了教学效果和学习体验,还为教育教学的创新发展开辟了新

的路径。 

2.2.3 ADDIE模型与其他教学方式的融合 

ADDIE模型的应用与其他教学方式的融合,正日益成为推动

现代教育创新的有效途径。在当前教育环境日趋复杂与多变的

背景下,仅依靠单一的ADDIE模型可能难以全面应对多样化的教

学需求。因此,将ADDIE教学模型与混合式教学、工作坊教学等

多元方法有机结合,已成为提升教学成效与实践活力的关键所

在。吕露露等[28]在重症监护室新护士培训过程中实施基于

ADDIE 模型的混合式教学,有力地证明了该教学模式在提升护

士培训效果方面的有效性与可行性,且能够提高新护士对教学

培训的满意度,为护士培训教学方法的改进提供了重要参考。周

志英等[29]运用ADDIE模型与工作坊教学法设计了急危重症新入

职护士的培训方案,结果显示结合ADDIE模型与工作坊教学的培

训方案既科学又高效,在增加课堂趣味性的同时,还提升了新护

士的参与度,进而优化了培训的整体效果与质量。这种融合不仅

能够充分发挥ADDIE模型在各阶段的优势,还能够借鉴其他教学

方式的灵活性、互动性和实践性,共同创造一个更加丰富、多元

和高效的教学环境。 

3 小结 

在临床护理培训中,传统教学模式仍占主导地位,通常表现

为以教师为中心、学生被动接受知识的灌输式教学。尽管该模

式具备一定优势,但其局限性同样值得关注。诸如教学资源有

限、培训时间与个人精力难以保障、经费支持不足、管理层重

视程度不够以及地域偏远等多重因素,共同构成了阻碍护士参

与终身学习的现实挑战。随着信息时代的快速发展与科技手段

的不断更新,各类新型教学模式逐渐涌现,在补充传统教学方式

的同时,也推动了教学理念与方法的革新。ADDIE模型秉持“以

学习者为中心”的核心原则,强调动态、连续且个性化的培训过

程。该模式具备良好的兼容性,能够与现代信息技术及其他教学
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方法有效结合,从而提升学习者的学业表现与问题解决能力,有

效激发其学习主动性与积极性,因此在临床护理培训领域具有

较高的推广与应用价值。 
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