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[摘 要] 为施行从严治党的政治方针，国有企业纪检监察工作的开展必不可少，与此同时企业内的党风廉

政建设也需要重视。根据反腐倡廉数据来看，纪检监察工作和党风的廉政建设越发被国有企业重视，纪检

监察工作和党风廉政建设都可以看作保证国有企业经济平稳发展的根本。为跟随时代发展的脚步，纪检监

察部门要做好与腐败问题斗争的准备，将国有企业未来的工作重点放在纪检监察任务和党风廉政建设上。
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[Abstract] In order to implement the political policy of strict governance of the Party, it is

essential to carry out discipline inspection and supervision in state-owned enterprises, and at

the same time, pay attention to the construction of a clean and honest government in enterprises.

According to the data of anti-corruption, the discipline inspection and supervision work and the

construction of a clean and honest government of the Party conduct are increasingly valued by

state-owned enterprises. Both the discipline inspection and supervision work and the construction

of a clean and honest government of the Party conduct can be seen as the basis for ensuring the

stable economic development of state-owned enterprises. In order to follow the pace of the

development of the times, the discipline inspection and supervision departments should be prepared

to fight against corruption, and focus the future work of state-owned enterprises on the discipline

inspection and supervision tasks and the construction of a clean and honest government.

[Key words] state-owned enterprises; Building a clean and honest government; Discipline inspection

and supervision; Working measures

引言

根据过往的经验教训来看，国有企业的纪检监督工作和党

风的廉政建设都对我国反腐败斗争作出了重要贡献。在习总书

记的一次工作座谈会上，更是曾经说过我国经济能够快速发展

的主要原因就依赖于国有企业经济的飞速发展，国有企业的经

济发展为实现我国党风的廉政建设提供了重要的物质基础。从

我国的经济发展前景上来看，只有将国有企业未来的工作重点

放在纪检监察任务和党风廉政建设上，才能有效推动国有企业

经济的发展。因此，需要用发展的眼光来看待国有企业经济的

本质以及纪检监察工作的现状，并且在此基础上提出纪检监察

制度的改革策略，探讨出对党风廉政建设有现实意义的具体举

措。

一、纪检监察工作和党风廉政建设与国有企业经济之间

的联系

（一）、国有企业经济是党风廉政建设工作的重要物质支

持

在各类有关国有企业发展的工作座谈会上，习总书记曾多

次强调需要对国有企业纪检监察工作进行改革，伴随国有企业

改革进程的不断推进，纪检监察部门的地位日渐提高。在国际

经济发展的大环境下看我国仍然是发展中国家，国内经济发展

的现状仍不乐观，因此国有企业经济作为发展我国经济的一大

动力，需要特别重视其工作开展情况。而国有企业的经济建设

离不开党建工作的开展，进行党建工作的核心是纪检监察任务

和党风廉政建设。先有国这个大家，才会有企业这个小家，所
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以国有企业要确切关注党风廉政建设的实际开展情况，营造良

好的工作环境。

（二）、纪检监察工作有助于国有企业经济的平稳健康发

展

随着我国国有企业的市场经营方式不断更替，如何规范国

有企业市场经营方式更是需要处理的一大难点。只有在国有企

业内部开展纪检监察工作，对企业市场经营方式进行实时监督，

才能准确把控国有企业的市场经营方式，确保企业的正确工作

方向，营造良好的工作环境，杜绝违法乱纪事件的发生。全面

规范国有企业的市场经营方式，才有助于企业发展理念和创新

模式的形成。为帮助国有企业在进行企业内部管理时拥有规范

的发展框架，需要在企业内部开展纪检监察工作和党风廉政建

设，对市场的各种经营方式要有所限制，同时也要听从政府的

安排，这样才能了解国家对于国有企业市场经营方式的期望，

从而实现国家经济和国有企业经济共同发展。

（三）党风的廉政建设和纪检监察工作，有助于肃清国有

企业中的不良风气

根据反腐数据的调查统计还有不断改革的经济体制可以发

现，国有企业经济的实体化扩大了其自身内部腐败的风险。在

坚持国有企业经济发展市场化的过程中，国有企业会更加注重

企业内部的结构调整和经济发展，在此过程中可能会忽视党风

的廉政建设和纪检监察工作，而在没有明确纪律约束后，企业

内部可能会发生贪污腐败的行为。在国有企业的资产被贪污后，

其财产流失不利于我国市场经济秩序的维持稳定，会导致市场

经济的发展形势更为恶劣。所以市场经济改革过程中如果国有

企业跟不上时代发展的脚步，就会在经济发展中处于劣势，影

响国有资产的累积。对此开展纪检监察工作和党风廉政建设就

显得尤为重要，通过二者在企业经营中发挥重要的监督作用，

保证企业队伍中领导清正廉洁，企业内部遵纪守法，确保国有

企业的经济发展来源于合法经营。

二、国有企业在纪检监察和党风廉政建设中存在的纰漏

（一）、纪检部门干部的综合素质良莠不齐

部门干部是部门的灵魂，是良好开展纪检监督任务的基础。

要想有力的进行纪检监督工作，必须要培养不畏强权且综合素

质优秀的纪检部门干部，但在大部分的国有企业中，纪检部门

的干部综合素质良莠不齐。例如，纪检部门部分干部对于所需

要学习了解的相关知识掌握并不全面导致工作任务出错，还有

的干部畏惧强权毫无工作原则不敢在纪检任务中对领导进行彻

查，甚至有些干部会收受钱财自身参与违纪违法的行为。这些

干部的行为都不利于我国国有企业的发展建设，因此为推进国

有企业经济建设，必须要培养不畏强权、不屈服于蝇头小利并

且综合素质优秀的纪检部门干部。

（二）、纪检监察任务的开展工作做的不够及时和彻底

纪检部门的主要工作就是对国有企业工作人员的工作状况

和纪律作风进行监督，但大多数纪检工作都开展在错误事件发

生后，纪检监察部门对于国有企业主事领导犯错的处理态度也

是轻拿轻放，不敢彻查。这种行为不仅没有尽到自身职责，做

好防范工作，也没有体现纪检监察工作的权威性。纪检部门这

种不尽责的行为，不但不利于纪检监察工作的展开，还会使其

他国有企业的纪检部门进行效仿，令国有企业更加不注重纪检

监察任务。如果不能采取有力的管控会使得国有企业的作风逐

渐变差，影响我国国有企业经济的发展建设。

（三）思想觉悟不足，不够重视纪检监察工作

大多数的国有企业不注重纪检监察工作的展开，将发展业

务看作企业发展的重点，同时一些领导对于纪检部门的监督工

作存有排斥心理。正是因为国有企业领导存在这种排斥心理，

才会使得国有企业中贪污腐败现象频发，企业风气不正。

三、开展国有企业纪检监察任务和党风廉政建设的具体

改善措施

（一）、纪检监察部门明确自身职责

在各类关于国有企业经济发展的座谈会上，党中央曾多次

强调纪检监察部门对于国有企业发展的重要性，所以要建立好

全面覆盖的权威纪检监督体系才会保证国有企业经济的健康发

展。以此纪检监察部门需要明确好自身的职责，在企业内部做

好监督工作，规范国有企业的经济发展方式，及时上报企业内

发展的不足，确保企业依法开展工作，在监督工作开展时透明

公开，让企业经济在国家法律领导下全面进行发展。

（二）、明确国有企业进行纪检监察工作和党风廉政建设

的必要性

要想贯彻落实好纪检监察任务和党风廉政建设，就要增加

国有企业对纪检监察任务和党风廉政建设的关注度。就纪检部

门来说，可以对纪检监督任务进行宣传，让国有企业各个岗位

了解纪检部门的职责，宣扬党风的廉政建设。就党风的廉政建

设工作来说，可以向领导强调党风廉政建设对企业发展有百利

而无一害，明确强调党风廉政建设的重要性。要想正确展开纪

检监察工作和党风的廉政建设，需要在工作中对于产生的问题

做好确切分析，协调好各个部门，确保展开工作时透明公开，

在确切落实好工作之后对领导进行汇报总结，展现纪检监察和

开展党风廉政建设的好处，提高国有企业对纪检监察和党风廉

政建设的关注度。

（三）、与时俱进实现纪检监察工作的现代化

伴随时代不断发展，信息数字化的应用越发广泛，因此纪

检监察工作系统的数字现代化也要纳入考量范围。对此可以开

发相应的纪检监察工作系统，并实时根据国有企业的发展进行

不断地优化处理，使得纪检监察工作实现管理信息现代化。例

如，纪检监察部门可以制作员工信用度调查档案，为企业筛选

诚信员工，确保企业内部的工作环境和员工作风。还可以应用

系统化的手段规范企业的办公流程，制定相应处理体系，全面

合理的规范国有企业内部管理，确保其遵纪守法。借助互联网

技术收纳与纪检监察相关的案件方便查阅，从而高效进行纪检

监察工作。

（四）、提高纪检监察队伍的水平
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有领导在各类关于国有企业的工作座谈会上表明为全面提

高纪检监察队伍的水平，帮助纪检部门适应我国新时代发展的

新任务和新要求，需要全面加强纪检部门相关知识的学习，并

且进行实践培训，以此全面提高纪检监察干部地能力水平。作

为纪检干部要自觉对自身学习能力进行提高，做到明确“四个

意识”，坚定“四个自信”。例如，增加纪检监察干部的培训

学习，以提高纪检监察干部的专业知识水平为主，在企业财务

管理、物资设备管理、法条业务学习、项目施工组织管理等方

面加强干部的熟知程度。或者，在纪检部门开设违法案例地学

习，警示干部要确保清正廉洁教育，在纪检监督过程中互相监

督，确保杜绝违法乱纪的行为。除此之外，根据管理创新的基

本特点还可以设立明确的奖惩制度，对考核绩效的制度进行优

化，提高纪检部门的工作积极性，扎实地运行监督机制，进一

步防止企业内部的腐败渗透[1]。

（五）、国有企业中开设党风廉政文化学习

国有企业可以从经营情况出发，根据企业的经营特色建立

相关的党风廉政文化体系，丰富党风廉政文化学习的内涵。国

有企业的领导首先自身要先做好党风廉政文化的学习，在自己

学习透彻后，再对各个部门做思想工作，宣扬党风廉政建设的

好处。例如，定期开展读书会，通过党风廉政文化的相关书籍

来提高企业内部工作人员地学习兴趣。或者利用现代社会信息

化的传播优势，将党风廉政文化融入到短视频中，通过生动的

演绎宣扬党风廉政建设。还可以让企业员工自行组织党风廉政

建设的宣传活动，对于好的宣传活动加以实际奖励，提高员工

参与的积极性。开展各类活动将党风廉政建设融入到工作中去，

从而实现有效的党风廉政建设。

（六）、确保纪检监察工作展开的基础条件是明确管理制

度

制定完善的制度是一切活动开展的前提，所以为确保国有

企业纪检监察工作能够顺利展开，需要完善制定的相关制度。

比如加强纪检部门对于企业决策经营、财务税收、物资采购等

相关方面的检查，实时监督企业管理的各个环节，在事件发生

前做好预防、在事件发生时立刻制止、在事件发生后及时调查，

形成系统化的监督管理体系，避免国有企业内部的贪污腐败，

让纪检工作在企业中发挥最大的作用[2]。

可以从三个方面具体入手：首先纪检监察工作的开展要明

确目标，即清理业务短板；其次是提高纪检工作监察质量，明

确犯错部门，做到秉公处理；最后是要保证纪检监察工作的持

续性，将党建工作融入到监督中，构建规范的监察制度，确保

纪检监察工作的时效性和有效度。

（七）、了解纪检部门工作职责，坚定工作态度

纪检监察涉及到企业发展的各个方面，是一项重要的工作。

纪检部门的工作人员，要坚定自身的工作态度，争取对每次事

件的处理都做到公平公正公开并且严谨客观，还要全面落实党

风廉政建设，做好企业内部的监督工作，把国家利益放在首位，

坚决杜绝企业违法乱纪行为的发生。在开展工作时注意犯错人

员的犯错程度，把握好尺度，给犯错较轻的人员一个改过自新

的机会，保证企业内部稳定进行生产经营，同时对犯错程度重

的人员也绝不姑息，要加以惩戒以示警告[3]。

（八）、明确纪检监察工作的开展形式，做好企业的协调

调查工作

纪检监察工作是为满足国有企业实际发展的需求而存在的，

随着我国国有企业的不断发展，其需求也在不断变更，因此纪

检监察部门要及时对管理理念进行更新。为及时且彻底的开展

纪检监察工作，纪检部门首先要明确自身的工作职责是监督工

作人员的工作状况和纪律作风。在问题发生前就需要时刻注意

到员工的工作状况、工作作风，不能懈怠。在问题发生后，要

立刻开展调查工作，与各个部门一同梳理并且解决问题，如果

发现是领导犯错也要大公无私，不能采取轻拿轻放的态度。在

开展监督工作时，发现漏洞要及时指出，争取抓出工作中的蛀

虫，肃清国有企业中的不良风气。通过铁面无私的态度，增加

国有企业中各个部门对于纪检监察的重视程度，帮助推动我国

国有企业的经济建设。

（九）、定期开展工作交流会，提高纪检部门人员综合素

质

首先要提高纪检部门干部与部员对有关知识的学习度，确

保其对于相关知识的掌握程度，减少任务中由于知识掌握不全

造成的错误。其次要定期开展工作交流会，让纪检部门干部与

部员时常做好工作总结。最后可以与其他国有企业纪检部门进

行联动，相互学习其长处，发现自身短处，时刻进行查漏补缺。

四、结论

国有企业经济的发展在我国国民经济发展中占有重要地位，

企业经济的稳定发展关系到社会的和谐建设。为推动国有企业

经济的全面发展，需要从多角度对国有企业中的腐败问题进行

系统分析，根据发现的问题对纪检监察工作和党风廉政建设中

的不足进行总结，进而全面改善纪检监察工作和党风廉政建设。

在进行党风廉政建设工作时，要明确进行纪检监察工作时自身

的职责，确保监察工作落实到位，保证工作透明公开，与腐败

问题做好斗争，加强党风的廉政建设，充分履行好自身的义务，

构建和谐稳定的社会。
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