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[摘  要] 运用思想政治工作和其它激励手段是做好各项工作的有效手段和法宝，当前国际、国内环境下，

形势和人们的思想都有了很大程度的变化，思想政治工作在有些单位显得软绵无力，面对这样一个新形势

和实实在在存在的问题，相应的思想政治工作方式方法，都要与时代保持同步，那就需要进一步的加强创

新才能适应社会发展的需要和人民日益增长的物质文化需求，新形势下如何加强企业基层思想政治工作。

做了九项思考。 
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[Abstract] The use of ideological and political work and other incentive methods is an effective 

means and magic weapon for doing a good job in various fields. In the current international and 

domestic environment, the situation and people's thinking have undergone significant changes, 

and ideological and political work appears weak and weak in some units. Faced with such a new 

situation and existing problems, corresponding methods and methods of ideological and political 

work must keep pace with the times, That requires further strengthening innovation to meet the 

needs of social development and the growing material and cultural needs of the people. How to 

strengthen grassroots ideological and political work in enterprises under the new situation. I 

did nine reflections. 
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运用思想政治工作和其它激励手段是做好各项工作的有

效手段和法宝，当前国际、国内环境下，形势和人们的思想

都有了很大程度的变化，思想政治工作在有些单位显得软绵

无力，面对这样一个新形势和实实在在存在的问题，相应的

思想政治工作方式方法，都要与时代保持同步，那就需要进

一步的加强创新才能适应社会发展的需要和人民日益增长的

物质和文化的需求，新形势下如何加强企业基层思想政治工

作： 

1.加强思想政治工作需要在理论学习上的创新 

在开展学习习近平新时代中国特色社会主义及当下形势

任务教育上，还是停留在学文件、读论著上，在学习时候一

字不掉的从头至尾读一遍，分不清重点和重要论断。虽然学

是学了，资料上也记录了，但实际学习效果较差，党员职工

群众在听的时候也很老实，看起来听的认真，学的刻苦，实

际上不能完全达到学习目的，应当改变这种学习方式方法：

第一、要下大力气对基层重点人员的培训，使他们灵活撑握

运用，然后带到职工群众当中去。第二、请真正有能力、有

水平的专家、教授和党校专职老师定期的给干部职工宣讲，

再附加一些如：爱国主义电影、电视记录片和百家讲坛文献

资料等。用生动鲜明宣传特色带动，定会提高党员干部学习

的兴趣，便于撑握和理解。才能真正理解和坚定建设有中国

特色社会主义的理想信念和目标、方向。 



工程与管理科学 
第 5 卷◆第 03 期◆版本 1.0◆2023 年 

文章类型：论文 刊号（ISSN）：2705-0637(P) / 2705-0645(O) 

Copyright  c  This work is licensed under a Commons Attibution-Non Commercial 4.0 International License. 102 

Engineering and Management Science 

2.加强思想政治工作要大力宣树典型，以点带面，全面

提高 

在基层企业当中要善于发现培养先进典型，典型的选竖

和培养是加强企业基层思想政治工作中的重要一环，选竖的

对象和所起的作用对整个企业职工队伍素质的提高有着重大

深远的影响，需要全方位的引导和培养。有些企业只是从单

方面的表现考虑，在工作上表现突出就作为典型予以推出，

号召全体职工向其学习。有的甚至把思想上很不成熟的人当

作典型来学习，结果致使使广大职工心中不服，从而引起不

满情绪，起到了负面效果。应思想上积极要求进步、思想成

熟、团结同志、工作表现积极突出、善于学习思考、关注热

爱企业发展在职工中有说服力和影响力的人中去发现和培

养，真正才能发挥以点带面的旗帜带头作用，形成前有标兵

后有追兵，形成比、学、赶、帮、超的良好氛围。 

3.加强思想政治工作应做好以人为本，心系群众，暖心

工程 

要重点身教重于言教，要求职工做到的，思想政治工作

者（干部）自己必须首先要做到，不那样的话思想政治工作

不但无益，反而会让职工反感，要经常到班组和职工中去了

解职工的思想和生活状况，体察他们的想法和困难，职工中

有困难时不能回避，不能光嘴上的功夫不办实事，真心实意

的为职工解决问题。既要坚持学习教育人、引导人、鼓舞、

鞭策人，同时又要做到尊重理解关心和帮助人，使职工增加

了认识，更加感觉到组织就在身边，有什么困难和想法都能

很好的解决，使其没有后顾之忧，全身心的投入到工作中去，

换句话说就是把解决思想问题和解决实际问题紧密地结合起

来。 

4.加强思想政治工作要作到奖惩严明，坚定信念，塑造

高素质的队伍 

没有规矩不成方圆，没有强有力的思想政治工作保障，

没有良好素质和纪律的队伍是不可能打胜仗的，所以功奖过

罚，坚定新时期社会发展的理想信念，塑造一支作风顽强、

纪律过硬的干部职工队伍是企业基层思想文化工作中的重要

方面。如运用不好，瞻前顾后，心存私念，不该奖的奖了，

该罚的没有罚，就会失去公信，很难服众，成为一盘散沙。

对奖的也要做好工作，戒骄戒躁进一步提高。对于惩了的更

要做好思想工作，事实就是的说明情况，存在的实际问题，

以理服人，使其尽快转变思想观念。奖与惩如运用洽当到位

就会使企业队伍戮力同心，步调一致，奋勇向前。 

5.加强思想政治工作要做到增强透明度，千斤重担大家

挑，人人肩上有指标 

围绕当前职工普遍关心的热点、难点和关注的实际问题，

向职工讲明市场形势，企业面临的困难，进取的方向、目标

等形势任务作好教育，使干部职工认清当下形势，形成一种

爱岗敬业，勇于奉献、为企业发展为己任的影响和号召力。

抓住当下机遇，迎接困难挑战，由此充分调动广大干部职工

的积极性，激发干部职工的工作热情，形成企业主体团队精

神，众策合力为企业保驾护航，确保企业的持续稳定发展。 

6.加强思想政治工作还要不断提高基层干部的素质，使

其能够适应现代企业特色思想政治工作的要求 

思想政治工作要遵从市场经济规律和现代社会主义企业

现行制度进行运营管理，企业干部思想文化素质的优劣，在

企业发展中决定着思想政治工作开展的好坏，在落实和效果

上是不一样的，这就给我们提出了更高更新的标准，需要在

实际工作中对干部要提高自我修养，善于分析思考思想政治

工存在的不足。从自身提高业务和组织协调能力入手，提高

个人理论素质和实际工作能力。思想政治工作是一门科学，

要结合基层企业特点，工作实际的每一个环节，耐心细致的

思想工作；运用科学理论，先进典型，暖心工程等，促进思

想政治文化建设向深层次发展，不断提高基层思想文化建设

水平。 

7.加强基层思想政治工作，选好用好人为关键要素 

如今基层干部队伍的知识、年龄、专业和能力结构和以

往相比，有着较大的变化，个人素质有了很大提高，这只是

在业务水平方面来说。而做思想政治工作方面的高素质干部

队伍在有些企业还存在着短板。有个别的干部工作方法简单，

没有较好的发挥正能量影响力。在选用干部，特别是思想政

治干部上，既要注重能力，更要看重个人品行，行端立正才

是关键所在，形成广泛影响力。要坚定理想信念、工作上有

方法、作风上过得硬、广大职工群众信得过、服众的优秀干

部选拔任用上来。要重点做到：德才兼备重在德使用，有德

无才者培养后使用，有才无德者限制使用，无德无才者不用，

才能赢得干部职工群众的信赖和支持。 

8.加强思想政治工作必须与解放思想和经济工作相互结

合 

当下企业正处在现代企业发展的机遇关键期，打造现代

企业特色，加强企业党的建设，企业党支部建设的重要一环

是企业思想文化。企业思想文化企业发展中发挥着重要的推

动企业发展的引领作用。打造现代国际一流强企，面临着众

多的挑战和任务艰巨。企业只有加强作风建设，注重思想政

治文化建设工作的实效，竖立党员干部、职工群众正确思想

观念，认清形势任务，最大限度的调动起职工群众的积极性，

焕发出职工群众的工作热情，才能保证企业良好的发展。 

无论是实现我国现代化的伟大目标还是实现每个群体的
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具体目标，都取决于人的思想解放，观念更新的程度，取决

于人的思想道德科学文化素质的水平，取决于人的积极性和

创造性的发挥。因此，思想政治工作要重视启发，引导人的

内在需求，激励人们为理想和事业而奋斗。满足人们的物质

生活和精神文化发展需要，实现人的根本利益和价值追求，

从而激发人们学习和工作的积极性，主动性创造性，自觉树

立起科学的世界观、人生观价值观，形成正确的思想政治素

质和高尚的道德品质，促进社会进步和人自身的全面发展。 

9.加强思想政治工作要想达到可行的工作效果，离不开

生动活泼、恰如其分的教育载体 

内容和形式的统一是增强思想政治工作实效性的重要基

础。在开展思想政治工作中一定要寻找和采纳既适合教育主

题，又能赢得群众欢迎的教育载体，通过生动感人的教育形

式，使广大群众在寓教于乐中陶冶情操，提高素质，升华思

想。一是教育形式要生动活泼。我们在对广大干部群众进行

教育时，必须改变以往陈旧的教育观念，杜绝“大课堂式一

人讲众人听”、“我教你听”、“我打你通”等生硬呆板的教育

形式。要针对广大群众精神追求和文化需要，设定生动活泼

的教育载体，采取群众喜闻乐见的方式开展各种教育活动。

二是教育手段要新颖别致。思想工作也要实现现代化。当今

社会日新月异，科学技术发展一日千里。为此，思想政治工

作必须紧跟时代发展步伐，不仅在教育的内容上求实创新，

而且更要在教育的方式方法上求活求新。要向现代科技手段

要效益，充分发挥现代传媒工具的作用，拓展信息交流渠道，

扩大教育的辐射面，增强教育的感召力。三是要增强思想政

治工作的艺术力。所谓艺术力，就是教育的方式方法具有生

动感人、形象直观，并能形成最佳教育效果的教育形态。该

说的话会说，该谈的心会谈，做到因人而宜，因事而宜。四

是要针对工作群体的不同个体选择最能激发人的兴奋点，扣

住工作对象心灵深处开展思想工作，使工作对象欣然接受，

心悦诚服，进而达到教育的目的。要经常分析和研究职工群

众的思想动态，紧紧抓住职工群众关心的热点问题，积极主

动地进行引导和教育，化消极因素为积极因素，把广大职工

群众的思想认识统一到科学发展、构建和谐社会的大局上来。 

综上所述,我们党的思想政治工作有几十年的优良传统,

积累了丰富的经验。历史早已证明,党的政治工作就是在不断

适应历史条件的变化中发展起来的,是在继承和创新的辨证

统一中前进的,只有尊重传统、面对现实、改进创新、探索新

路、思想政治工作才能不断的向前发展。  

改革开放的实践告诉我们:“思想政治工作和党的其他工

作一样,理所当然要服务于经济建设这个中心,有利于促进生

产力的发展,促进社会主义现代化实现。企业的思想政治工作

围绕企业的生产和经营进行,这是一个不可动摇的原则”。 

随着社会主义现代企业的不断深化和发展,企业的思想

政治文化工作,越来越重要，只有在继承和发扬党的思想政治

工作优良传统,不断改进思想政治工作的方法和丰富思想政

治工作的内容,提高思想政治工作的有效性,努力创造走实,

不断拓宽文化建设工作思路,基层企业思想政治工作才能具

有鲜明的时代特点和旺盛的生命力,才能更好的为打造现代

强企的高质量发展服务。 
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