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[摘  要] 随着党的十二大和全国人民代表大会召开以来,加强党风廉政建设和反腐败工作,是所有国企

共同践行的目标。本文着眼于深入分析当前国企在这一领域存在的主要问题,系统阐述了从加强组织领

导、健全制度体系,到加大教育宣传、完善监督机制等一系列有力举措,为营造企业党风清正氛围长效发

展指明了方向。文章强调,必须坚定不移夯实党的领导核心地位,压实主体责任,形成全面过硬的制度笼

子。同时着力加大宣传力度,持续深化思想认识,在干部职工中营造浓厚廉洁文化氛围。只有全方位系统

施策、标本兼治,国企党风廉政建设和反腐败工作才能取得胜利,为推动国企高质量发展贡献磅礴力量。 
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[Abstract] With the convening of the 12th National Congress of the Communist Party of China and the 

National People's Congress, it is the common goal of all state-owned enterprises to strengthen the building of a 

clean and honest party style and anti-corruption work.This paper focuses on the in-depth analysis of the main 

problems existing in this field of state-owned enterprises, and systematically expounds a series of powerful 

measures from strengthening organizational leadership and perfecting the system to increasing education and 

publicity and perfecting the supervision mechanism, which points out the direction for creating a clean and 

honest atmosphere for the long-term development of enterprises. The article emphasizes that we must 

unswervingly consolidate the core position of the party's leadership, compact the main responsibility, and form a 

comprehensive and excellent institutional cage. At the same time, efforts should be made to increase publicity, 

deepen ideological understanding and create a strong cultural atmosphere of honesty among cadres and workers. 

Only by comprehensively and systematically implementing policies and treating both the symptoms and the root 

causes can the party's work style and clean government building and anti-corruption work of state-owned 

enterprises win and contribute to the high-quality development of state-owned enterprises.  
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引言 

推动国企长效优良发展,营造风清气正的政治生态,是党中

央和全国人民的共同期盼。然而,一些腐败分子肆意妄为、助长

了权钱交易,严重破坏了党和国家的形象。决不能容忍腐败这一

毒瘤继续蚕食国企发展的机遇,必须紧绷反腐这根弦,推进国企

党风廉政建设和反腐败工作不断深入。必须从加强组织领导、

健全制度体系、强化教育宣传、完善监督机制等方面发力,采取

有力有序的综合举措,切实解决这一事关党的执政地位和国企

发展的重大问题。只有久久为功、扎扎实实抓,才能确保反腐败

利箭精准射击,让腐败分子无处藏身。 

1 加强国企党风廉政建设的必要性 

1.1党风廉政建设是国企健康发展的政治保障 

国有企业作为国家重要的经济力量,其发展与国家经济、民

生息息相关。因此,加强国企党风廉政建设,对维护国有经济健

康发展,具有重大意义。 

党风廉政建设是国企持续健康发展的助推器。国有企业是
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中国特色社会主义事业的重要物质基础和政治基础,加强党风

廉政建设就是要把党的领导和党的建设贯穿到国企改革发展的

全过程,打击贪腐,确保国有企业持续发展。只有坚持党的领导,

严格遵守党的纪律,才能为国企发展注入持久动力。 

党风廉政建设与国企发展存在千丝万缕的联系。一方面,

良好的政治生态是国企发展的土壤。国企发展需要风清气正的

环境,腐败问题不仅会严重侵蚀国有资产,还会影响企业声誉、

市场信心,进而阻碍可持续发展。另一方面,国企的健康发展也

为加强党风廉政建设提供坚实的物质基础。只有企业持续做大

做强,才能为党风廉政建设提供充足的资金和物力支持。 

党风廉政建设支撑着国企能够长效稳定发展。一味追求经

济利益而忽视党风廉政建设,必将酿成严重腐败问题,从而威胁

国有资产安全和企业发展。而坚持党风廉政建设,就能为国企发

展保驾护航,营造风清气正的发展环境。党风廉政建设犹如国企

健康发展的“防腐剂”,能够消除腐败毒素,避免国有资产流失,

确保国企沿着正确方向前行。 

1.2当前国企党风廉政建设中存在的问题 

党风廉政建设关乎党的形象、政治权威和执政根基,关系到

国家长治久安和人心向背。当前,国企党风廉政建设虽取得一定

成效,但仍存许多问题需要所有党员干部长期践行。 

在思想认识上,一些党员干部重视程度不够,对党风廉政建

设的重要性缺乏充分认识。一味追求经济效益,忽视了党的政治

建设,使得党风廉政建设缺乏坚实的思想基础。 

制度体系不够健全完善,执行力度不足。一些环节流于形式,

监督制约机制存在漏洞,导致制度执行流于形式化、表面化。党

内法规同国家法律衔接不畅,权力运行缺乏有力制衡。 

监督机制不够健全,责任追究难以到位。监督渠道不畅通,

一些腐败行为难以被有效监督和查处。一旦问题曝光,惩处力度

又往往不够,失去应有的震慑力,从而形成恶性循环。 

要解决这些问题,必须从思想上重视党风廉政建设,牢记全

心全意为人民服务的宗旨。坚持标本兼治、综合治理,健全党内

法规,加强对权力运行的制约和监督。完善党内监督体系,畅通

监督渠道,强化责任追究,形成有效震慑。同时注重防范思想教

育,筑牢思想道德防线。 

1.3加强国企党风廉政建设的路径选择 

加强国企党风廉政建设,无异于为国企改革发展铺平一条

康庄大道。必须高度重视,从思想认识、制度机制和监督追责多

方位发力,为国企腾飞蓄积清醒动力。 

思想是行动的先导。要从思想上重视党风廉政建设,深刻领

悟‘两个确立’的决定性意义,增强“四个意识”、坚定“四个

自信”、做到“两个维护”,自觉把党的事业当做个人的事业,

始终对党忠诚老实。要从政治上看问题本质,把党风廉政建设放

在事关党的生死存亡的高度来认识,筑牢思想根基。 

制度是管根本、治长远之策。要持续完善党内法规和国家法律

相衔接的制度体系,让制度在治理体系和治理能力现代化中充分发

挥作用。既要建章立制,更要严格执行,让那些曾经的死角和漏洞无

处藏身。要健全权力运行监督机制,让权力受到有效制约和监督。 

监督检查和责任追究,是党风廉政建设的防火墙和“牙齿”。

要坚持“咬紧牙关”,保障不让贪污腐败进入企业内部。要畅通

并完善监督渠道,充分发挥党内监督、群众监督、舆论监督和自

身制约的作用。对那些违纪违法党员干部,一定要依纪依法严肃

追责问责,绝不手软。 

2 推进国企反腐败工作的策略 

2.1深化对反腐败工作的认识 

反腐败工作关乎国企生存发展,关乎人心向背。必须清醒认

识到反腐败工作的极端重要性,以坚韧不拔的决心和刚强有力

的措施推进这一工作,为国企发展注入持久动力。 

腐败在国企蚕食着发展机遇,严重破坏了政治生态和社会

公平正义。据统计,近年来因腐败行为被查处的国企领导人员高

达数千人,直接经济损失高达数亿元。更为严重的是,一些腐败

分子权欲熏心、肆意妄为,严重损害了国企形象,影响了人民群

众对国企和党的认同。决不能容忍腐败分子继续猖獗,必须出重

拳狠打“老虎”、拍死“苍蝇”！ 

只有坚决铲除腐败这一毒瘤,才能为国企高质量发展营造

风清气正的环境。比如某重点央企严厉惩治了一批腐败分子后,

企业政治生态明显好转,干部职工干事创业的热情高涨,企业发

展呈现崭新局面。要以腐败分子为镜鉴,时刻锤炼党性修养,自

觉同一切违纪违法行为作坚决斗争。 

反腐败工作还要注重标本兼治,挖掘腐败根源,全面系统推

进。要从源头上构筑反腐障碍,健全完善权力运行监督制约机制,

用制度管权治理。要加大对腐败问题的曝光力度,让权力在阳光下

运行,并通过加强思想道德教育筑牢拒腐防变的思想道德防线。 

2.2健全反腐败工作体系 

反腐败工作是一场输不起的硬仗,需要久久为功、永不放

松。要夺取这场硬仗的决定性胜利,就必须重点建设反腐败工作

体系,涵养体制机制之正气,锻造反腐铁军。 

制度建设是管长远之策。必须完善党内法规和国家法律相

衔接的制度体系,让制度在治理体系和治理能力现代化中充分

发挥作用。既要建章立制,更要杜绝“有法不依”“违法不究”

的现象。要健全权力运行制约监督机制,使腐败在阳光下无所遁

形。比如某央企实行“三重一大”决策机制,对重大事项实行集

体决策、监督把关,有效预防和遏制了权力寻租等腐败行为。 

反腐败队伍建设也不可或缺。一支专业能力过硬的队伍,

是反腐败工作顺利开展的重要保证。要加大培养力度,提高队伍

专业化水平,掌握先进的查办手段和方法。某央企专门开设“反

腐败实战班”,聘请资深专家为反腐队伍开展培训,取得了显著

效果。同时还要加强教育管理,严格监督约束,确保纪检监察干

部忠诚干净、经受住各种诱惑考验。 

当然,反腐败体系建设还需要借助监督体系、责任追究制度

等其他机制的共同发力。要形成全方位、立体式的反腐体系坚

定不移夺取反腐败斗争的压倒性胜利。 

2.3创新反腐败工作方式方法 
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打赢反腐败攻坚战,需要与时俱进创新工作方式方法,充分

运用现代科技手段,加大宣传教育力度,营造浓厚氛围,以标本

兼治的理念系统化推进反腐败工作。 

科技是反腐利器。国企要充分运用大数据、人工智能等现代

科技手段,提升反腐败工作的精准性和效率。比如某央企开发了一

套“反腐智能辅助系统”,通过建立庞大数据库、运用算法模型,

对干部职工的工作、经济、生活等情况进行风险研判,实现了对腐

败问题的早期预警和重点防控。同时,还可借助互联网、移动端等

新兴载体,畅通群众监督渠道,形成反腐态势的震慑力。 

宣传教育是反腐攻坚战永恒的主旋律。要充分发挥主旋律

媒体的引导作用,大力宣传党的反腐决心和举措,营造社会正

气。比如CCTV开办“反腐将贯彻到底”专题节目,集中曝光一批

重大腐败案件,树立了铁腕惩腐的形象。同时,国企要结合自身

实际,创新宣传教育形式,引导广大党员干部知荆水而恨、知滋

味而爱,筑牢思想道德防线。某央企定期组织"以案说纪"等警示

教育活动,取得良好效果。 

3 构建国企党风廉政建设和反腐败工作的长效机制 

3.1强化组织领导,落实主体责任 

党风廉政建设和反腐败工作关系重大、攸关党的形象和执

政根基。构建长效机制,强化组织领导是当务之急。 

党的领导是最根本的政治优势。必须坚持党对党风廉政建

设和反腐败工作的全面领导,发挥党组织的领导核心作用。一方

面,党组织要充分发挥把方向、管大局、保落实的领导作用,及

时研究部署、跟踪问效,统揽全局、趟出路子。另一方面,党组

织要先行垂范,带头加强党性党风党纪教育,筑牢思想防线,以

上率下、以身作则,当好模范表率。 

还要全面落实主体责任。党风廉政建设和反腐败工作从根本

上讲是一项政治监督的工作,必须牢牢掌握在党的手中。各级党

组织要认真履行全面从严治党主体责任,建立健全党组织负责制,

将其层层分解延伸到每个岗位。比如某央企成立了以一把手任组

长的党风廉政建设领导小组,明确了分工,确保责任到人到岗。 

责任到人到岗,就要把纪律和规矩挺在前面。要健全责任追

究机制,对失职渎职行为坚决问责,绝不姑息迁就。从严管理监

督干部,把失责必问的纪律挺在前面,让那些污点证人无处遁

形。有人渎职失责被严肃处理,震慑了其他干部,大家也因此而

深刻认识到了党纪国法的严肃性。 

3.2加强制度建设,完善法规体系 

加强制度建设,为党风廉政建设和反腐败工作树立拦截屏

障。必须统筹谋划、整体推进,加快形成严密有力的制度体系,

让铁腕惩腐在制度的轨道上稳健前行。 

要加快健全党内法规和国家法律法规的体系化建设。要坚

持刚性约束与柔性引导并重,形成全方位、立体式的制度笼子。

既要持续完善日常管理监督的各项制度,又要针对重点领域、关

键环节制定精准制度予以规范。比如针对腐败高发的工程建设、

物资采购等领域,可制定重点领域投资审批、招投标等制度。同

时,要加强制度的协调统一,确保党内法规同国家法律法规相衔

接、相互贯通。 

要聚焦制度执行落实的关键环节,强化制度执行力。既要健

全工作机制、明确责任人,又要把制度执行纳入考核监督的重要

内容,真正做到有权必有责、用权受监督。比如某央企将制度执

行情况纳入年度考核,并采取巡视巡察、“回头看”等措施,持续

跟踪问效,形成了制度执行的高压态势。 

要大力推进科技在制度建设和执行中的运用。要充分利用

人工智能、大数据等技术,提高制度精准化、智能化水平,提升

执行效能。某央企应用人工智能技术,对违反廉洁纪律的行为实

行自动预警,有效防范了制度执行中的人为疏漏。 

3.3注重文化建设,培育廉洁自律意识 

制度和教育同等重要,廉洁文化建设是党风廉政建设和反

腐败工作的重要着力点。必须通过持久努力,在国企内部牢牢树

立崇廉拒腐的文化理念,让清风正气充盈每个角落。 

要大力加强思想道德教育,筑牢廉洁自律的思想防线。要紧

密联系国企实际,创新教育形式内容,引导干部职工知敬畏、存

戒惧、守底线,自觉远离腐败,时刻绷紧反腐这根弦。比如某央

企结合“不忘初心、牢记使命”主题教育,持续开展“以史为鉴、

树立廉洁意识”专题学习,取得了良好效果。 

要大力弘扬廉洁文化,让廉洁蔚然成风。要充分利用报刊、

广播、网络等载体大力宣传党和国家反腐决心和成果,曝光违纪

违法案件,形成惩治腐败的强大声势。与此同时,还要紧密结合本

企业实际,大力开展形式多样的廉洁文化活动,让廉洁文化浸润

思想,影响行为。比如某央企成立了廉洁文化宣讲团,通过剧本展

演、情景再现等形式,生动诠释廉洁文化内涵,受到广泛欢迎。 

要努力铸牢家庭和社会道德防线。注重对企业周边社会、

干部职工家属等宣传教育,增强他们的廉洁意识,建立良好的家

风家教。同时要积极营造良好社会风尚,遏制享乐主义、拜金主

义等腐朽思想的泛滥。比如对某企业家属开展了一系列廉洁主

题演出,赢得社会各界好评。 

4 结束语 

党风廉政建设和反腐败工作是一场攻坚战,更是一场持久

战。必须增强紧迫感,戮力同心、迎难而上,推动这项重大政治

任务不断取得新的更大成效。腐败就像一个顽疾,决不能手软松

懈,必须用无怠战斗状态把党风廉政建设和反腐败工作抓紧抓

实抓到底。只有彻底铲除腐败根源,涵养廉洁气节,才能真正为

国企腾飞插上腾云驾雾的翅膀。 
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