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[摘  要] 随着智能化信息技术高速发展，我国教育事业发展得到智能化信息技术更有力的支持，由此

推动我国教育事业发展进入到智慧教育的时代。智慧教育背景下，广大中小学教师需要充分借助智能

化信息技术推广应用的有利条件，依托智慧教育云平台积极组织、参与网络研修活动，不断提升自身

教学实践中的创造性与智慧性。对此，本次研究中，将具体结合智慧教育的时代背景，探讨当下中小

学教师网络研修现状及问题，基于“四循环”网络研究模式的内涵提出在智慧教育背景下更高效开展

中小学“四循环”网络研修的对策。基于这些研究内容，为智慧教育背景下的中小学教师网络研修活

动高效开展提供切实的帮助，积极推动教师专业能力发展。 
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[Abstract] With the rapid development of intelligent information technology，China's education sector has 

received stronger support from this technology，propelling it into an era of smart education. In the context of 

smart education，primary and secondary school teachers need to fully leverage the favorable conditions provided 

by the widespread application of intelligent information technology. They should actively organize and 

participate in online professional development activities through smart education cloud platforms，continuously 

enhancing their creativity and wisdom in teaching practice. This study specifically combines the current 

background of smart education to explore the status and issues of online professional development for primary 

and secondary school teachers. Based on the connotations of the "four cycles" network research model，it 

proposes strategies for more efficient implementation of the "four cycles" online professional development under 

the backdrop of smart education. These research contents aim to provide practical assistance for the effective 

conduct of online professional development activities for primary and secondary school teachers in the context 

of smart education，thereby actively promoting the development of teachers' professional capabilities. 
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智慧教育，具体指依托智能化信息技术创建智慧化的学生

环境，让信息技术在学生学习中实现更深度的参与，由此大力

推进教育改革，培养真正具备解决实际问题能力与创造力的智

慧型人才。智慧教育背景下，以智慧教育云平台为技术基础组

织开展“四循环”模式的网络研修活动，是推动教师专业能力

发展极为有效的手段。“四循环”网络研修是一种系统化、循

环演进的教师专业发展模式，含有计划制订、执行实施、评估

考量以及优化进步四个主要环节，目标是借助循环往复的流

程，逐步提升教师的专业涵养和教学水平。中小学为此需要充

分了解当前中小学教师网络研修中的各项问题，并严格遵循

“四循环”网络研修模式的核心原则、理念与实际教学需要构

建“四循环”网络研修模式。 

1.中小学教师网络研修现状与问题分析 
1.1 大部分教师对网络研修效果表示肯定 
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根据对当下中小学教师网络研修现状的调查发现，只有一

小部分教师认为目前的网络研修活动流于形式，不愿意主动参

与研修活动。而分析这一部分教师的观点，研究中认为，这些

教师在思想观念层面没有将自己真正视为网络研修活动的参

与主体，在活动中只有机械的“走流程”。而大部分教师对网

络研修持以肯定的态度，这些教师希望通过投身网络研修活动

实现自身教学能力与素养的切实提升。而这一思想观念也促使

这些教师在网络研修中表现更加积极，研修活动效果因此也受

到进一步的提升
[1]
。 

1.2 教师更倾向于理论联系实践的研修形式 

当下中小学教师网络研修活动有多重可选形式，研修内容

涉及信息化教学技术应用、新型教学理念与学科知识等多个方

面。这些研修内容普遍具有突出的研修价值，但是在研修活动

中的应用效果大部分不够明显、实用。由此，大部分教师认为

当下的网络研修应更多联系中小学教学实践，打破当下网络研

修活动高度侧重教学理论知识研修的格局，让研修成果在实际

教学中有更高的应用价值。智慧教育背景下的中小学网络研

修，需要根据教师这方面的观点做出具体的优化调整
[2]
。 

1.3 教师在研修中缺少对自身教学实践的研究 

通过对当下中小学网络研修的调研发现，大部分教师认为

在中小学网络研修中要使用更多的实际教学案例，由案例引发

教学实践问题思考。但是这些教师在研修中更愿意使用其他

教师的案例，很少提出自身教学中的问题。这就使得教师在

研修中更多处于上帝视角，无法通过研修活动直接发现与解

决自身教学中面临的问题。另外在研修活动中，教师一般会

通过听取其他教师案例与教学指导，撰写研修报告形式得出

研修成果，由此使得自身教学实践与研修活动进一步的脱

离，影响研修效果
[3]
。 

2.“四循环”网络研修内涵解析 
智慧教育背景下的“四循环”网络研修是基于网络环境下

的一种新型校本研究模式，旨在通过四个循环过程让网络研修

活动在教师专业发展中发挥出更大的作用。“四循环”的网络

研究模式致力于解决学校教学实践中遇到的实际教学问题，推

荐通过教师间互助、集体讨论、案例分析等多种形式帮助教师

精确识别教学中出现的各式问题，由此指导教师优化后续教学

设计，引导教师在研修中实现自主的教学专业能力提升
[4]
。 

“四循环”网络研修的具体过程有：第一，个人自主研修。

指教师采取自主学习的形式，对自我教学过程作全面的反思与

汇总，形成更充分的教学专业认知，以此促进个人教学能力与

专业水平提升；第二，学习组互助研修。教师根据自身教学能

力素养发展的实际需要加入指定的学习小组，与同组教师互相

交流教学工作心得与经验，在互助交流中解决共同面临的教学

问题；第三，教研共同体集中研修。教师参与特定主题的教研

活动，与其他教师进行更专业的教学问题讨论分析，基于教研

中形成的共识构建教学问题解决方案；第四，名优教师领航研

修。引入名师教学案例，引导研修教师从案例中汲取经验与专

业知识，将其内化成为自身教学能力构成，由此促进教师教学

水平与专业素养的进一步提升
[5]
。 

通过“四循环”网络研修，教师可以不断提升自己的教学

能力和专业素养，解决实际教学中的问题，促进教师的专业成

长。这种模式强调教师的自主学习和团队合作，有助于形成良

好的教学氛围和持续的专业发展机制。 

3.智慧教育背景下的中小学“四循环”网络研修策略 
3.1 确定研修主题，科学开展研修方案设计 

智慧教育背景下，中小学“四循环”网络研修活动的开展，

需要切实考虑到研修过程与内容构成的复杂性，明确研修核心

主题，并由主题向外延伸，创建更科学的研修方案，以保证网

络研修活动充分体现“四循环”特质的基础上保持整体方向的

一致，发挥“四循环”模式应有的效果
[6]
。 

结合以上的要求，“四循环”网络研修活动组织设计环节，

可以依托智慧教育云平台对本地中小学教学工作记录信息，由

当地教育管理部门人员，学校教学领导代表于小范围内分析信

息中反映问题，根据信息分析结果创建各个供中小学教师自主

选择的研修主题。在此基础上，要进一步根据研修主题内容，

提出总体性的教学问题解决思路构想，以此为教师参与研修提

供更充分的思路指导，避免教师参与研修活动时出现“无处下

手”的窘态。完成以上步骤后就可以通过平台向中小学教师发

布研修主题，吸引教师参与。 

而针对研修活动方案的设计，要具体分成三个环节。首先，

研修准备环节中，参与研修教师需要通过平台资源库自主检索

自己在研修活动中使用的各项资源，根据资源提示自主建构对

研修主题与核心内容认知
[7]
。之后，由教师结合思路指引自主

创编研修方案，平台通过各个功能模块为教师自主研修提供必

要的各种形式支持。最后，方案研讨环节。教师将个人方案上

传至平台，通过平台与其他参与研修教师共商方案细节，由教

师集体确定方案之后按照方案指引开展后续研修。 

3.2 选定具体形式与内容，实际开展研修活动 

“四循环”网络研修中，可供教师选择的研修模式包括自

主学习总结、学习小组研修、主题教研活动、名师教学案例学

习研究等多种形式和内容，而不同的形式与内容所针对的教学

问题类型也有显著的针对性。鉴于这一点，“四循环”网络研

修中，参与活动教师需要充分注意这一点，选择真正适合自己

的研修项目，以确保自己参与研修有足够的收获。 

基于上述要求，网络研修活动开展中，应基于参与研修

教师对活动方案设计并共同完善方案内容后，由各个参与研

修教师从提出的各项具体活动方案中选择自己有能力开展，

且契合自身专业能力发展需求的活动方式。之后，教师自主

寻找选择同一活动方案的教师，参考活动基础环节流程设计

对其作适当调整，开展实际的网络研修
[8]
。而作为网络研修

活动开展的载体，智慧教育云平台要同步研修项目体系创
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建，对平台的功能模块、资源库内部资料储备等作对应的调整，

保证各类型研修活动开展都能够获得来自平台的有力支持。除

此之外，智慧教育云平台在向研修教师展示研修主题及研修内

容体系的同时，应基于研修主题创建中的思路导引向教师提供

更详细的研修项目选择提示，避免教师因研修项目选择失误影

响研修效果。 

3.3 评价反思研修全程，输出更全面研修结论 

“四循环”网络研修致力于解决教师面临的各种实际教学

问题，在研修活动进行的过程中实时进行评价反思，可以帮助

教师实时了解自己在研修中的表现，进而保证教师研修质量，

得出正确研修结论。为此在研修中要将评价反思内容与研修过

程作更深度的融合，帮助教师开展更高效的研修活动。 

根据此，研修活动进行中，参与研修教师按照自己选定研

修项目内容，自主创建与活动内容对应的评价机制方法。在活

动进行中，各个研修教师负责研修活动进行，而教育领域学者、

技术人员等参考教师制定评价标准对各环节中教师表现进行

评价，当发现教师研修中有重大问题时及时向教师发出建议。

在研修活动结束之后，结合过程评价结果对教师研修表现与研

修结论作全面评价，辅助其修正评价结论。教育领域学者、技

术人员具体通过智慧教育云平台的后台实时跟进研修项目开

展过程，平台需要为此在智慧教育云平台的功能模块构建中加

入教师与研修辅助人员在线交流的模块，通过模块设置保证专

业人员给予教师研修建议的过程受到平台的实时监控。而教师

也可以通过这一模块对建议执行效果向专业人士进行反馈，从

而在研修评价反思的过程更大程度上发挥指导研修活动实践

的效能
[9]
。 

3.4 系统归纳研修成果，形成研修经验 

网络研修中，“四循环”的实现需要教师在研修项目中输

出足够系统、完善的研修成果体系，以此为之后的研修项目设

计与实施提供充分依据，将不同时段的研修联系到一起，进而

实现“循环”。基于这一点考虑，“四循环”网络研修设计中

可以加入研修成果总结归纳的步骤，帮助教师构建更系统化的

研修经验体系。 

研修成果归纳总结步骤设置中，根据研修活动的基础目

标，可以将这一步骤细分为方案实施过程与结果说明和总结同

类教学问题解决方法两个部分。根据两部分内容要求，教师要

在研修活动结束之后系统回顾研修全程，与其他参与研修教师

提取解决实际教学问题时的共性经验，并经由智慧教育云平台

形成系统性的研修经验体系
[9]
。在得到研修经验体系之后，相

关内容于智慧教育云平台中存储。在之后网络研修的组织设计

中，以平台中保存的研修经验体系创建“四循环”网络研修中

提到的四个方面的研修项目，由此使“四循环”理念在网络研

修中有更加充分的体现。 

除此之外，“四循环”网络研修实施步骤与内容中包含名

优教师指导的内容，根据此，在研修归纳步骤的设计中，还可

以根据这一内容设置，将名师研修经验引入其中，由优秀教师

指导教师对研修经验进行更科学的总结归纳。而根据优秀教师

提供的经验，研修教师可以根据“四循环”研修步骤的次序进

一步开展研修经验总结的个人自主研修、学习小组互动研修与

研修经验总结主题教研活动，由“四循环”研修步骤引申形成

研修经验归纳技能学习的步骤体系
[10]

。 

结束语： 
综上所述，研究中基于智慧教育大背景对中小学“四循环”

网络研修体系创建进行深入研究。根据以上内容，“四循环”

网络研修体系构成与教学评一体化思想高度相似，在研修方案

设计中要全面涵盖研修目标设置、实施方案设计以及研修反馈

机制设计，以此保证研修活动体系真正在实际应用中实现稳定

的循环，持续为教师教学能力素养发展提供支持。 
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