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[摘  要] 中等职业学校的教学评价体系与我国的各阶段院校都采用着一样的方式，以学习成绩作为评价的标准，英语教学方面以试卷成绩评

价标准最为严重，这种评价方式并不能实际反映学生的学习能力。本文论述当前中等职业学校英语教学体系中存在的问题，提出评价体系的

改革策略。 
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引言 

目前我国在英语教学方式做出很多的完善，对学生提高英语学习积

极性起到很大的作用，但是在英语教学评价体系中还存在很多的问题，

需要老师以及相关部门对评价方式做出相应的改变。 

1 当前中等职业学校英语教学评价体系中存在的问题 

1.1 评价主体单一 

在中等职业学校英语教学过程中，英语老师以及英语教学的相关管

理部门是评价主体，在进行教学评价时，往往会根据学生的学习成绩以

及平时表现作为主要依据，并且，将评价的重点放在了学习成绩上。而

学生作为评测对象，没有真正地参与到评价中。教学评价的主要内容是

英语老师进行教学评价，这种方式虽然提升了老师评价的权威性。但是

却忽略了学生的主观性。导致学生的学习目标是以老师的评价内容为标

准。使学生缺少了自主学习的自由。 

1.2 评价方式落后 

中等职业学校在进行英语教学评价是往往采用试卷的模式。来检测

学生的英语学习能力，把侧重点放在了学习成绩上。忽略了学生对于英

语的实际应用能力和学生在学习过程中的表现的评价。另外以考试模式

作为评价标准，太过统一，每个学生之间存在很大的差异性。都具有独

立思考的能力。采用这种方式会削弱学生对于英语学习的积极性与主动

性。 

1.3 评价内容片面 

很多的中等职业院校在进行英语教学评价时，把倾重点放在了学生

对于英语知识掌握的程度。缺乏对于学生实际应用英语的能力评价。这

也进而导致老师在进行英语教学时把。教学厅重点放在了对于英语知识

的讲解。没有对学生应用英语的能力进行培养。学生听说英语的能力决

定着学生英语综合能力的高低。中等职业院校虽然重视对英语知识的教

学。但是却没有考虑到学生对英语实际应用的能力培养。 

1.4 进行教学评价后没有给予学生反馈 

在很多的中等职业院校对英语教学评价成为一种名存实亡的模式。

老师在对英语教学评价后，没有将评价结果及时地反馈给学生。学生对

于自身缺乏的能力得不到充足的认识。 

2 英语教学评价体系的改革策略 

2.1 课堂评价 

课堂评价是对学生在课堂上的学习积极性，听课态度进行评价，老

师通过这种方式的评价能够有效地调动学生对于英语学习的积极性，增

加学生回答问题的踊跃性，在很大程度上促进了学生英语课堂参与性，

如老师根据学生在课堂上的表现以及回答问题的次数进行合理的加分，

将课堂评价加入英语教学的评价体系中，保证了课堂教学的效率，使课

堂学习过程不再是沉闷的氛围，学生的积极参与也提高教学质量。 

2.2 作业评价 

很多的学生在对于家庭作业的看法很不在乎，认为家庭作业是在浪

费自己的课下时间，对于作业的完成态度不认真，作业的价值没有得到

充分的体现。老师将家庭作业的完成正确率，质量作为评价的标准能够

提高学生对于作业的重视，学生认真地完成作业实际上是对知识的一种

巩固，在作业评价的模式下，督促学生养成自主学习，自我完成作业的

良好习惯，在一定程度上提高了学生的学习成绩。 

2.3 学生互评 

在学校的主要任务是学习知识，但是不断在什么阶段的学生都要学

会维持良好的人际关系，评价体系中直接服务对象是学生，学生之间的

接触主要是日常课间的交流，学生互评能够使学生了解到自身给同学留

下的印象，通过同学之间的反馈真实的反映出学生在人际交往中的能力。

以这种模式的评价方式能够有效地提升学生的人际交往能力，进而促进

学生之间的友谊关系建立，使一个班集体凝聚成一股力量，在学习方面

相互督促，共同进步。 

2.4 过程评价 

过程评价是对于学生在学校的学习生活过程中，通过时间的推移所

养成的良好习惯，如：学生的学习成绩虽然不理想，但是在学习的过程

中养成或具备良好的学习态度；在学校的生活中养成乐于助人，勤奋的

美德等。过程评价的重点倾向于对学生学习习惯，品德的评价，对好的

方面进行夸奖，对需要改进的地方进行提醒。促进学生的全方面发展。 

2.5 评价结果及时反馈 

老师在进行教学评价后，应当及时的将结果反馈给学生，学生收到

评价信息后，可以清晰地了解到自己的学习情况以及日常表现，关于学

习情况老师要将学生英语的听、说、读、写方面进行全面地评价，学生

根据自己薄弱的方面进行深入学习，思想品德方面，对自身优良的方面

做到继续保持，对存在缺陷的方面及时地进行改正，使学生对于发展方

向有明确地指引。 

3 总结 

教学评价体系的改革能够有效地改变传统单一片面的评价模式，对

学生进行多方面的评价，使学生在学校学习的过程中不再以为考试而学

习，能够有效地提高学习的乐趣，促进学生学习的积极性，同时培养学

生的思想品质，全方面发展。 
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