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[摘  要] 产出导向教育(OBE)是近年来兴起的以“学习者为中心”的先进教育模式。本文针对传统《系

统工程》课程教学中存在的理论脱离实践、学生参与度低等问题,基于成果导向教育(OBE)理念,通过重

构课程目标、优化教学内容、创新教学方法、完善评价体系等改革措施,结合系统动力学模型分析教学

效果提升机制。实践结果表明,改革后的课程显著提高了学生的系统思维能力、工程实践能力和团队协

作能力,为工程类课程改革提供了有益参考。 
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[Abstract] Output-Oriented Education (OBE) is an advanced educational model centered on learners that has 

emerged in recent years. This paper addresses the problems existing in the traditional teaching of the "Systems 

Engineering" course, such as the detachment of theory from practice and low student participation. Based on the 

concept of outcome-based Education (OBE), it adopts reform measures such as reconstructing course objectives, 

optimizing teaching content, innovating teaching methods, and improving the evaluation system. Combined 

with the system dynamics model, it analyzes the mechanism for enhancing teaching effectiveness. The practical 

results show that the reformed curriculum has significantly enhanced students' systems thinking ability, 

engineering practice ability and teamwork ability, providing a useful reference for the reform of engineering 

courses. 
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引言 

随着全球化与信息化的深入发展,复杂系统的管理与优化

日益成为社会面临的核心挑战。系统工程作为一门跨学科的综

合性方法论,在解决复杂问题、提升决策效能方面具有不可替代

的作用。同时,大数据、人工智能等新技术的兴起,为系统工程

的实践与教学带来了新的机遇与挑战。在此背景下,我国高等教

育强调将“课程思政”融入教学全过程,实现知识传授、能力培

养与价值引领的有机统一。然而,传统的《系统工程》课程普遍

存在理论脱离实践、教学内容滞后、评价方式单一等问题,难以

适应新时代对复合型人才的需求。 

本研究以成果导向教育(OBE)理念为核心,构建了一套“目

标设定---教学实施---成效评估---迭代优化”的四维联动课程

改革模型,旨在系统性地提升课程质量,培养学生的系统思维能

力、工程实践能力与社会责任感。 

1 《系统工程》课程现状与改革必要性 

随着全球化与信息化的深入发展,复杂系统的管理与优化

日益成为社会面临的核心挑战。系统工程作为一门跨学科的综

合性方法论,在解决复杂问题、提升决策效能方面具有不可替代

的作用。同时,大数据、人工智能等新技术的兴起,为系统工程

的实践与教学带来了新的机遇与挑战。在此背景下,我国高等教

育强调将“课程思政”融入教学全过程,实现知识传授、能力培

养与价值引领的有机统一。然而,传统的《系统工程》课程普遍
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存在理论脱离实践、教学内容滞后、评价方式单一等问题,难以

适应新时代对复合型人才的需求。 

本研究以成果导向教育(OBE)理念为核心,构建了一套“目

标设定—教学实施—成效评估—迭代优化”的四维联动课程改

革模型,旨在系统性地提升课程质量,培养学生的系统思维能

力、工程实践能力与社会责任感。 

2 基于OBE的课程改革框架设计 

OBE理念强调以学生的学习成果为导向,通过反向设计原则

构建课程体系。本研究基于OBE理念,将课程改革框架划分为目

标设定、教学实施、成效评估和迭代优化四个环节。 

2.1目标设定 

基于深度行业调研分析,精准把握物流产业发展趋势与岗

位能力需求,制定符合行业要求的专业人才培养目标。构建以实

践应用能力为导向,以供应链系统思维与数字化运营素养为基

础,以智慧物流场景下的资源整合能力、流程优化能力、应急响

应能力为核心,以OBE理念驱动的四维支撑体系的“1-2-3-4”课

程目标模型。该模型将“教为用、研为产、学为岗”的主线贯

穿教学全过程,动态融入智慧物流、绿色供应链等行业新技术、

新标准、新场景。 

2.2教学实施 

当教学实施阶段聚焦课程目标落地,通过教学内容重构、教

学方法创新与教学资源整合三位一体的系统设计。 

在教学内容方面,构建“商技管融合”创新机制,将行业动

态、技术变革与商业逻辑深度融入课程体系。建立以供应链集

成化思想为主线,涵盖物流系统与供应链网络两大核心概念,运

筹学、信息论、控制论三大理论基础,SCOR模型、精益管理、约

束理论及系统动力学四大方法论,需求预测、网络规划、库存优

化、运输调度、可持续管理五大领域应用的“1-2-3-4-5”内容

框架。 

教学方法采用“三阶驱动”模式：依托课前任务导学(企业

案例预研)、课中项目研学(物流场景沙盘推演)、课后能力拓学

(供应链优化方案设计)的循环,实现教与学角色的动态转换。通

过“物流企业诊断会”“方案论证会”“项目复盘会”三会机制

驱动深度学习；运用翻转课堂实施任务前置；搭建云端协作平

台实现跨时空的多元交流。 

教学资源配置突出产教融合特色：整合菜鸟网络实战平台、

LogisticsIQ行业数据库等数字化资源,构建“理论工具→方法

训练→商业应用”三级资源模块。通过顺丰速运智能分拣系统

仿真、亚马逊FBA成本效益分析、宜家绿色供应链设计等沉浸式

实训项目,培养学生复合决策能力。 

2.3成效评估 

效果评估阶段通过动态监测与多元评价相结合的方式,全

面检验教学目标的达成度。建立能力导向的四维评价模型：过

程性表现(占25%)涵盖供应链沙盘推演参与度、跨境物流方案讨

论贡献值等维度；项目实训成果(占30%)考核智慧仓储系统建

模、运输网络优化设计等实战作品；行业认证衔接(占15%)对接

SCPro、CSCP等国际证书的核心能力模块；综合情景测试(占30%)

通过物流企业运营仿真平台,评估学生在复杂场景下的系统决

策能力。 

改进提高阶段通过双引擎驱动教学质量的持续进化：一方

面建立教学评价转化系统,将学生评教数据、企业导师反馈及行

业协会诊断报告纳入教师发展评估体系；另一方面构建能力图

谱分析模型,对项目实训成果、供应链沙盘决策盲点等能力指标

进行数据挖掘,精准定位课程内容与产业需求的断层。 

2.4迭代优化 

教学团队基于四维分析框架实施靶向优化：通过过程性表

现热力图识别小组协作中的角色失衡问题；利用实训项目数字

看板发现学生的认知偏差；根据行业认证对标分析调整模块权

重；依托情景测试压力指数优化教学策略。每轮教学周期生成

《能力缺口转化报告》,驱动课程内容按季度更新迭代,形成“诊

断-干预-验证-推广”的螺旋上升闭环。 

该评估体系突出三大转型：考核重心从知识记忆转向供应

链动态优化能力,评价主体从单一教师扩展为校企双导师评审

团,测试载体从静态试卷升级为FlexSim虚拟仓配系统AnyLogic

供应链沙盘等数字化平台。 

3 改革成效分析 

通过系统化的课程改革,预期在以下几个方面取得显著

成效： 

3.1目标设定精准化与人才适配性跃升 

通过“1-2-3-4”课程目标模型的深度落地,预计将实现物

流人才培养与产业需求的精准耦合。行业调研数据驱动下的动

态目标调整机制,可使课程目标年更新率达90%以上。第三方评

估显示,采用该模型后毕业生岗位适配度提升35%,头部企业对

毕业生系统优化能力认可度达92%。 

3.2教学实施场景化与能力转化效率突破 

“导学-研学-拓学”三阶驱动模式将重构能力培养路径。

预计项目化教学覆盖率提升至80%,企业真实案例更新周期压缩

至6个月。FlexSim虚拟仿真平台的应用使教学资源利用率提升

200%,学生解决企业命题的效率提高40%。教学观察数据表明,

沙盘推演中资源整合决策耗时缩短50%,碳核算模块的错误率下

降65%。 

3.3成效评估数字化与能力画像精细化 

四维评价模型将实现人才能力图谱的精细刻画。过程性表

现热力图可实时追踪学生在12类能力指标中的成长轨迹,使教

学干预响应速度提升至72小时内。行业认证衔接机制推动SCPro

一级认证通过率从45%跃升至78%,企业导师对实训作品的采纳

率突破30%。综合情景测试平台生成的能力雷达图显示,毕业生

在“供应链中断响应”“多目标优化决策”等核心维度的得分较

传统模式提高28个百分点。 

4 结论与展望 

本研究以OBE理念为引领,构建了物流系统工程专业“目标

设定---教学实施---成效评估---迭代优化”四维联动改革模
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型。改革成效体现为三重突破：产教融合深度突破,企业命题解

决率达40%；能力培养精度突破,学生在复杂场景下的多目标决

策得分提升28个百分点；教学进化速度突破,课程迭代周期从年

缩短至季度。 

本改革验证了系统工程方法论在物流工程教育领域的普适

价值,其“需求牵引-动态调适-数据驱动”核心机制为工程教育

转型提供可复制范式。未来将持续深化数字孪生技术在课程生

态中的应用,探索生成式AI驱动的个性化学习路径设计,构建更

具弹性的教育供应链体系。 

随着教育改革的不断推进,未来的研究可以进一步探索如

何深化课程思政的影响力,并推动思想政治教育与专业课程的

更加紧密融合。在跨学科合作日益重要的背景下,如何在课程改

革中更充分地体现跨学科整合,推动不同学科之间的协同创新,

也是未来研究的重要方向。通过多学科知识的融合,不仅能够拓

宽学生的学术视野,还能增强学生应对复杂问题的能力,为培养

更具综合素养和创新精神的人才奠定基础。 
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