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[摘  要] 对现阶段的教育教学做具体的分析可知，在教育实践中不仅要强调专业的课程教学，更要重

视价值观引领，因为在价值观明确的情况下基于主流价值观做好引领工作，学生的价值观培养效果会

更加的突出，其在未来工作中的价值表现也会有效的提升。在现阶段的《管理学》教学实践中，积极

的分析价值观引领的价值，并在教育实践中对价值观引领的具体操作以及措施等做分析与讨论，这能

够为教育实践工作的开展提供更加详细的指导和参考。 
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A Probe into the Value Guidance in the Teaching of Management 
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[Abstract] A specific analysis of the current education and teaching shows that in educational practice, not only 

professional curriculum teaching must be emphasized, but also value guidance must be emphasized, because do a 

good job of leading based on mainstream values when values are clear, students’ value cultivation effect will be 

more prominent, and its value performance in future work will also be effectively improved. At the current stage 

of Management in the teaching practice, actively analyze the value leading by value outlook, and analyze and 

discuss the specific operations and measures of the value guidance in educational practice, which can provide 

more detailed instructions and references for the development of educational practice.  
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从目前的学科教育实践来看，任何

学科的教育教学都不可能仅仅强调单纯

的理论和技术，其中更蕴含着对学科本

身价值的探讨，所以在专业教学中，如

果不能正确的定位具体学科的价值，那

么学科教学的方向以及目标会发生偏

差，最终的学科教学价值会有显著的弱

化。基于此，在教学实践中对具体的学

科价值进行分析与讨论，并基于学科的

价值做好教学引领工作，这样，具体的

教育教学价值表现会更加的突出。在《管

理学》课程教学中，做好价值观的分析，

并强调价值观引领，这对于全面的提升

《管理学》课程教学价值有突出的意义。 

1 价值观引领 

在《管理学》课程教学实践中要强调

价值观的引领，首先需要明确价值观引领

的具体内容。从目前的分析来看，要全面

的认知价值观引领，必须要对价值观有深

入的认知。从概念分析来看，所谓的价值

观具体指的是基于人的一定思维感官之上

而作出的认知、理解、判断或抉择，也就

是人认定事物、辩定是非的一种思维或取

向，从而体现出人、事、物一定的价值或

作用；在阶级社会中，不同阶级有不同的

价值观念。就具体分析来看，价值观具有

稳定性和持久性、历史性与选择性、主观

性的特点。而且在社会实践中，价值观对

动机有导向的作用，同时反映人们的认知

和需求状况。引领指的是引导和领导，即

通过老师的讲述让学生的思维认知发生一

定的变化，从而在价值选择的时候有比较

统一的方向。就目前的分析来看，当代大

学生的培养主要的目标是让当代大学生能

够积极的投身到我国的社会主义建设实践

中，所以需要基于社会主义建设的大方向

进行教育实践中的价值观引领，这样，最

终培养的大学生才能够真正的将自身命运

与价值和国家、社会责任融于一体。 

2 《管理学》课程教学价值分析 

在明确的价值观引领的基础上，为了

在《管理学》课程教学实践中做好价值观

引领工作，必须要对《管理学》课程教学

价值做全面的分析。通过资料分析与总结

可知，《管理学》课程教学价值主要表现

在两个方面。首先，《管理学》作为目前

社会实践中一定会用到的内容，对个人行

为、团体活动等产生着显著的影响。从宏

观上来讲，管理学可以帮助完成任何工

作，其不仅是一门技术，更是一门统筹规

划、合理实现资源配置的学问。在目前的



现代教育论坛 
第 3 卷◆第 8 期◆版本 1.0◆2020 年 

文章类型：论文 刊号（ISSN）：2630-5178 /（中图刊号）：380GL019 

Copyright  c  This word is licensed under a Commons Attibution-Non Commercial 4.0 International License. 120 

Modern Education Forum 

社会实践中，管理学的应用非常的广泛，

比如时间管理、对自我行为的控制等均属

于管理学的内容。从狭义方面做理解，管

理可能是对一个团队的直接管理。总的来

讲，管理的精髓是统筹，是计划与安排。

在《管理学》课程教学中，老师会一再的

传达管理的基本理念以及核心的思想，而

《管理学》中的核心思想会对学生的行为

等产生显著的影响，因此说，学生的能力

提升离不开《管理学》。 

其次，《管理学》的学习会让学生对自

我、社会之间的关系有更加明确的认知。基

于《管理学》的具体内容做分析会发现，在

社会实践中之所以强调管理是因为社会中

的各要素，比如资源、环境、个体思想等存

在着明显的相互影响，而且这种影响有积极

的一面，也有消极的一面。管理需要明确各

要素之间的关系，并基于消极影响控制对各

方面的要素进行合理的规划和安排，这样，

影响的积极性表现会更加的突出。在《管理

学》课程教学的过程中，老师通过原理等概

念阐述让学生进一步的认清了自身与社会

的关系，使学生了解了管理对自身，对社会

的价值，同时也掌握了管理自我，缓解社会

矛盾的基本理念，这样一来，学生的价值观

建设正确性表现会更加的突出。 

3 《管理学》课程教学价值观

引领实践分析 

对《管理学》课程教学价值观引领工作

进行具体的分析发现在实践中要基于《管理

学》课程教学做好价值观引领工作，单一内

容的考虑势必无法实现预期的效果，所以在

价值观引领工作实施的过程中需要做多方

面的强调，如下是具体的实践操作分析。 

3.1明确价值观引领的基本内容。在

《管理学》课程教学价值观引领实践中，

要实现价值观的引领，必须要明确价值观

引领的基本内容。从现实分析来看，既然

要引领价值观，那么必须要有清晰明确的

价值观内容，否则引领工作会无从下手。

因此需要对价值观引领的基本内容进行

分析与强调。从目前的研究来看，引领工

作开展需要确定的基本内容是： 

3.1.1价值观的方向与目标。在价值

观引领实践中，方向正确是非常必要的。

俗话说“方向不对，努力白费”，如果价

值观引领的方向确定出现了偏差，不仅

起不到应有的效果，具体的工作实施还

会造成大量的时间、精力浪费。 

3.1.2价值观的具体内涵明确。价值

观有不同的内涵，所以在《管理学》课程

教学中要实现价值观引领工作，必须要对

其内涵进行明确，这样，在教育实践中可

以基于内涵做教育教学工作的安排。总的

来讲，明确价值观引领的基本内容，这对

于具体工作的有效开展有突出的价值。 

3.2确定价值观引领的方法。在《管

理学》课程教学中，要实现价值观的正

确引领，了解价值观引领的具体方法也

是非常重要的。就目前教学实践中的价

值观引领来看，其主要有两种方法： 

3.2.1理论引导法。所谓的理论引导

法具体指的是在《管理学》教学实践中，

基于需要培养的价值观内容做积极的引导

分析。比如在理论教学的过程中老师采用

了案例分析教学法，在引导学生进行案例

分析的时候老师可以确定基本的思考维

度，如某公司在管理实践中需要将自身与

社会发展进行联系，那么企业的这种管理方

式体现了什么样的价值？从具体的问题思

考与分析入手，学生们会进一步的了解到企

业与社会的关系以及企业本身的社会责任

等。基于此分析，老师进一步的提出个人与

社会的关系以及个体的社会责任，这样，学

生对自我社会责任的认知会更加深刻。 

3.2.2实践感悟法。所谓的实践感悟

法具体指的是在教育教学中，老师组织开

展必要的社会实践活动，并在活动中确定

主题或者是明确思考内容，让学生进行感

悟。通过感知分析与体悟，学生对正确价

值观的思考会有更加突出的效果。 

3.3重视价值观引领的思考与分析。

在《管理学》课程教学中，要实现价值观

的正确引领，强调价值观引领的思考与分

析也是有突出意义的。从教学实践分析来

看，在有的时候，老师虽然有明确的价值

观引领方向，也实施了科学的方法，但是

效果并不理想。此时老师需要对具体的价值

观引领工作进行思考与分析，明确工作实践

中影响工作效果的具体要素，并对具体要素

进行思考，进一步的确认要素对价值观引领

的不同影响。基于要素分析，价值观引领工

作的具体实施会有更加详细的指导。 

3.4强调价值观引领工作的优化。在

《管理学》课程教学中，基于价值观引

领的思考与分析明确工作实践中需要改

善的内容，并基于具体的内容做工作安

排，这样，价值观引领工作的具体开展

会明显优化。简单来讲，不断的分析工

作实践中存在的问题和不足，并在明确

问题和不足产生的原因基础上对工作的

具体优化进行分析，这样，整体工作开

展的有效性和实践性效果会更加突出。 

4 结束语 

综上所述，在《管理学》教学实践中，

强调价值观引领工作不仅对学生培养有积

极的意义，对课堂教学实效提升也有积极

的价值，因此对教学实践工作中的价值观

引领工作进行分析与思考现实意义显著。 
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